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SUIVRE LE RYTHME : 

VOTRE INDEXATION POUR 2013
 

Joseph Rapai, de London, en Ontario, a 
travaillé dans le domaine de l’éducation 
pendant 37 ans avant de prendre sa retraite, 
en 2007. Depuis, il tâte de nouveaux terrains 
et continue de repousser les frontières. Le 
fait, dit-il, que sa rente du RREO augmente 
chaque année pour suivre l’inflation a 
contribué à lui donner la liberté de réaliser 
ses désirs. 

En 2013, le taux d’indexation de base sera de 1,9 %. 

« Ma rente du RREO est un filet de sécurité. Chaque 
indexation annuelle de ma rente en fonction du 
coût de la vie diminue la pression de la vie 
quotidienne », affirme Joseph. 

Depuis cinq ans qu’il est à la retraite, Joseph 
explore le nouveau terrain des médias sociaux. 
Son enthousiasme pour ce domaine alimente une 
autre passion : la prospection de clientèle pour le 
concessionnaire Fiat of London. Il veille à ce que 
la salle d’exposition du constructeur automobile 
italien à London, en Ontario, soit présente dans les 
médias sociaux comme Facebook, Twitter, Pinterest 
et YouTube. 

« Les enseignants sont habitués à être partie 
prenante d’une communauté. Il y a un risque bien 
réel que le départ à la retraite s’accompagne d’un 
choc. Il est donc important de demeurer actif, 
branché et impliqué dans un domaine qui nous 
passionne, qu’il s’agisse d’un nouveau passe-temps 
ou d’une activité avec notre famille ou nos amis. » 

Selon Joseph, les médias sociaux offrent la 
possibilité d’établir de tels liens, et la sécurité que 
lui procure son revenu de retraite du RREO lui 
permet de profiter de sa retraite pour s’adonner à 
ces nouvelles activités. 

Services Retraite 
décomptés avant 2010 
avant 2010 

Services 
décomptés 
après 2009 

SCÉNARIO 2 

Services Retraite 
décomptés en juin 2011 
avant 2010 

Services 
décomptés 
après 2009 

SCÉNARIO 3 

Services Retraite 
décomptés en juin 2012 
avant 2010 

Services 
décomptés 
après 2009 

L’essentiel 

Rente 
annuelle 

Taux 
d’indexation Indexation 

Total de la rente 
du RREO pour 

2013 avant impôt 

SCÉNARIO 1 

51 000 $ 1,9 % 969 $ 

51 969 $ 

s. o. s. o. s. o. 

48 294 $ 1,9 % 917,59 $ 

51 948,44 $ 

2 706 $ 1,14 % 30,85 $ 

46 580 $ 1,9 % 
885,02 $ x 6/12 

= 442,51 $* 
51 467,70 $ 

4 420 $ 1,14 % 
50,39 $ x 6/12 

= 25,19 $* 

Comme Joseph a pris sa retraite avant 2010, l’intégralité de sa rente du RREO 
est indexée à 1,9 %. 

S’il avait pris sa retraite après 2009, la protection conditionnelle contre 
l’inflation s’appliquerait. Avec la protection conditionnelle contre l’inflation, la 
portion des services décomptés constitués avant 2010 est pleinement indexée 
et la portion constituée après 2009 est indexée à 60 % de 1,9 %, soit 1,14 %. 

Si Joseph avait pris sa retraite en 2012, son indexation serait calculée au prorata. 
Il recevrait l’indexation pour le temps où il aurait été à la retraite en 2012. 

Le tableau ci-dessous illustre l’effet des trois possibilités présentées ci-dessus 
sur une rente de 51 000 $. 

* Comme la date de départ à la retraite du scénario est le 1er juillet 2012, l’indexation s’applique 
pour 6 mois sur 12. 

Écoutez un spécialiste du RREO répondre aux questions fréquentes sur l’indexation de 
2013 et la protection conditionnelle contre l’inflation. www.otpp.com/indexation2013 
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QUESTIONS POSÉES 5À TRACY ABEL 

Info-Retraite (IR) a rencontré Tracy Abel, la nouvelle 

vice-présidente, Services à la clientèle, pour discuter 

de l’amélioration de l’approche du RREO à l’égard des
 
services à la clientèle.
 

Tracy est responsable de l’unification des équipes des services de 
première ligne et des travailleuses et travailleurs d’arrière-scène qui 
veillent à fournir une expérience plus personnalisée et simplifiée 
aux participants. 

Au service du RREO depuis 25 ans, Tracy a débuté dans ce qu’on 
appelait alors les Services informatiques. « Nous étions un service 
d’informatique sans aucun ordinateur », dit-elle en riant. Lorsqu’elle 
ne travaille pas au RREO, Tracy profite de la liberté toute nouvelle 
du « nid vide », sa fille et son fils ayant quitté la maison pour aller à 
l’université. Et elle n’est pas une personne timide. En fait, parler en 
public est un plaisir pour elle. 

Q : Vous êtes maintenant responsable de l’expérience globale des 
participants. Qu’est-ce que cela signifie? 

R : Comme notre régime de retraite est très complexe, nous savons 
à quel point il est important de simplifier et de personnaliser 
l’expérience des participants. Nous voulons faire en sorte que 
nos participants aient le choix des moyens à utiliser pour 
communiquer avec nous et que les renseignements qu’ils 
reçoivent par les différents canaux soient uniformes, et avec 
le moins de paperasserie possible. Nous apprécions le grand 
intérêt que les participants possèdent dans le régime. Ils 
méritent le meilleur service possible. 

Q : Quel sera le principal avantage de la personnalisation et de
 
la simplification pour les participants?
 

R : Les participants peuvent s’attendre à recevoir de l’information 
cohérente, quel que soit le moyen de communication qu’ils 
choisissent. La complexité du régime ne doit concerner que 
nous; elle ne doit pas être apparente pour les participants. 
Nous veillerons à ce qu’ils obtiennent les renseignements 
pertinents pour leur propre situation. 

Q : Que considérez-vous comme le plus grand défi de la 
personnalisation et de la simplification? 

R : La rapidité des changements, tant du point de vue technologique 
que réglementaire. Trouver un équilibre entre la simplification 
de l’expérience des participants et le respect des exigences 
réglementaires accrues auxquelles nous sommes soumis est un 
défi énorme. Notre centre d’appels et le courrier sur support 
papier ne disparaîtront pas. Toutefois, les plateformes de médias 
sociaux et les appareils mobiles, par exemple, sont des canaux 
de prestation de services émergents que nous explorons. 

Q : Quel est votre trait de caractère le plus utile dans vos 
fonctions? 

R : Je suis très enthousiaste pour mon travail. Je remets en 
question le statu quo et explore de nouvelles idées. 

Q : Que doit-il se passer au bureau pour que vous considériez 
qu’une journée est réussie? 

R : Si je résous un problème ou si j’ai un effet positif sur la journée 
de quelqu’un, que ce soit celle d’un participant ou d’un collègue, 
alors je sais que j’ai accompli quelque chose. 
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ANATOMIE D’UNE RENTE
 

Chaque mois, votre rente est déposée dans 
votre compte bancaire une fois les retenues 
appliquées. Voyons chaque élément pouvant 
figurer sur votre avis de dépôt et l’incidence 

de chacun sur votre rente du RREO. L’exemple 

s’applique à un avis de dépôt de janvier pour 
une rente type de 40 000 $ et une rente de 

survivant de 15 000 $. Les calculs sont fondés 
sur les taux de 2012. 

Rente de retraite 

Votre rente mensuelle comprend 
maintenant l’indexation de 2013. 

Pour voir l’incidence que l’indexation aura sur 
votre rente de retraite annuelle du RREO, ouvrez une 
session sur iAccès Web, notre site sécurisé réservé 
aux participants, allez à la page Inflation et lancez 
la présentation « Mon indexation ». 

Rente de survivant 

Si vous touchez une rente de survivant 
du RREO, elle sera indexée aussi. 

! 
La protection conditionnelle contre l’inflation 
s’appliquera à toute portion de votre rente de retraite 
ou de survivant correspondant aux services décomptés 
constitués après 2009. Renseignez­vous davantage 
sur la protection conditionnelle contre l’inflation au 
www.otpp.com/indexation2013 ou passez à la 2e page. 

RENTE MENSUELLE BRUTE MONTANT ($) 

RENTE DE RETRAITE 3 333 

RENTE DE SURVIVANT 1 250 

TOTAL DES PAIEMENTS BRUTS ($) 4 583 

RENTE MENSUELLE BRUTE 

Nom: Jean Tout le Monde 

Numero de reference : 123456789 

! 
Votre rente du RREO est coordonnée avec la rente du 
Régime de pensions du Canada (RPC). Ainsi, nous réduirons 
votre rente le mois suivant votre 65e anniversaire de 
naissance, même si vous avez pris la rente anticipée du 
RPC ou si vous la différez jusqu’à un âge plus avancé. 
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5650, rue Yonge 
Toronto (Ontario) 

M2M 4H5 
416 226 2700, 1 800 668 0105 

inquiry@otpp.com 

RETENUES MONTANT ($) 

RETENUES 

Rente mensuelle nette : 3 483 $ 

IMPÔT SUR LE REVENU 890 

ERO 50 

PRIME D’ASSURANCE SOINS MÉDICAUX 160 

TOTAL DES RETENUES ($) 1 100 

Impôt sur le revenu 

L’Agence du revenu du Canada établit les taux 
de l’impôt sur le revenu à prélever sur votre 
rente. Les taux utilisés en 2013 peuvent être 
rajustés jusqu’au 31 décembre 2012. 

Vous pouvez augmenter le montant de l’impôt retenu à 
la source sur votre rente chaque mois dans iAccès Web. 

ERO 

Votre inscription à l’organisme Les 
enseignantes et enseignants retraités de 
l’Ontario est prélevée une fois l’an, en janvier. 

Les années où l’inflation est peu élevée, il est possible que 
le montant de votre retenue pour l’ERO soit plus élevé que 
votre indexation et que, par conséquent, votre rente nette 
de janvier soit inférieure à celle du mois de décembre 
précédent. Retenez cependant qu’en février, lorsque 
vous n’aurez pas à payer les frais de l’ERO, votre revenu 
mensuel net sera supérieur à celui de la fin de 2012. 

Prime d’assurance soins médicaux 

Trois options de régime d’assurance 
maladie complémentaire sont offertes aux 
participants. L’un des régimes est offert par 
Les enseignantes et enseignants retraités 
de l’Ontario, par l’intermédiaire de Johnson 
Inc., et les deux autres, par le Régime 
d’assurance des enseignantes et des 
enseignants de l’Ontario (RAEO). En général, 
ceci est un prélèvement mensuel. 

CONSEILS ÉCLAIR 

Vous changez de banque? Lorsque vous 
faites une demande de rente dans iAccès Web, 
vous pouvez nous fournir vos renseignements 
bancaires. Cependant, si les renseignements sur 
votre compte bancaire changent, vous devez nous 
en informer dans un document écrit et signé. 

Vous préférez les communications 
électroniques? Si vous souhaitez recevoir 
vos avis de dépôt de rente par voie électronique, 
ouvrez une session dans iAccès Web, cliquez sur 
« Mes préférences », puis sur « À mon compte iAccès 
Web en ligne » sous « Correspondance personnelle ». 

Vous vivez à l’étranger? Nous pouvons 
déposer votre rente par télévirement dans un 
compte à l’étranger, mais votre avis de dépôt 
sera toujours libellé en dollars canadiens. 
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VOS QUESTIONS… 

Si vous avez travaillé dans le 
domaine de l’éducation à temps 
plein depuis septembre, votre 
limite de 50 jours de réemploi sera 
probablement atteinte en novembre. 

Les règles de réemploi sont en 
vigueur depuis quelques mois, 
mais certains d’entre vous se posent 
encore des questions relativement 
à ce qui arrive quand vous atteignez 
la limite de 50 jours. 

Q : Puis-je travailler jusqu’à la fin du mois pendant lequel je dépasse la limite de 50 jours 
sans conséquence sur ma rente du RREO? 

R : Oui. Si vous continuez à travailler après le mois au cours duquel vous avez dépassé 
la limite, vous devez nous en informer et nous suspendrons votre rente. 

Q : Comment savez-vous à quel moment recommencer le service de ma rente? 

R : Lorsque vous nous informez que vous avez dépassé la limite et prévoyez continuer 
à travailler dans le domaine de l’éducation, nous fixons la date de recommencement 
du service de votre rente au 1er juillet, à moins que vous ne précisiez une autre date. 

Auparavant, vous deviez remplir un formulaire, dans lequel vous indiquiez la date de 
reprise du service de votre rente, et nous le poster. Maintenant, le processus est 
automatisé, de sorte que vous n’avez aucune autre mesure à prendre que de nous 
aviser par téléphone. 

Q : Qu’arrive-t-il si je veux modifier la date à laquelle le service de ma rente 
recommencera? 

R : Si vous voulez que le service de votre rente recommence plus tôt ou si vous désirez 
continuer à travailler dans le domaine de l’éducation après la fin de juin ou après la date 
précisée, communiquez avec nous par téléphone ou par courriel et nous apporterons 
les ajustements nécessaires à votre compte. 

Q : Qu’advient-il si le service de ma rente a recommencé, mais que je continue à travailler? 

R : Vous devrez rembourser les prestations de retraite auxquelles vous n’aviez pas droit, 
plus intérêts, et le versement de votre rente sera suspendu jusqu’à ce que vous cessiez 
de travailler. 

N’oubliez pas que vous devez comptabiliser vos jours de travail. En vertu des nouvelles 
règles, les employeurs sont également tenus de déclarer tous les jours de réemploi. 

Rendez-vous au www.facebook.com/monRREO ou iAccès Web, notre site sécurisé 
réservé aux participants, pour voir les réponses de nos spécialistes à d’autres 

questions que vous avez posées. 
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BRÈVES EN LIGNE
 

Avez-vous déjà visité www.otpp.com/nouvellesderentesenligne? Voici un aperçu de 
quelques-uns des sujets originaux traités dans Nouvelles de rentes en ligne. 

Fort éclairage, petit écran 
Vous avez lu la rubrique « Vos 
questions… » dans Info-Retraite; 
consultez-la maintenant en ligne. 

Dans cette nouvelle série de vidéos, 
nous posons vos questions les plus 
fréquentes à nos spécialistes maison 
et leur demandons d’y répondre en 
60 secondes ou moins. 

Lancez la vidéo partout où une 
connexion Internet est disponible et 
vous obtiendrez votre réponse. 

www.otpp.com/nouvellesderente 
senligne/vosquestions 

Indexation 2013 
Consultez Nouvelles de rentes en 
ligne pour voir un spécialiste du RREO 
répondre à vos questions au sujet 
de l’indexation pour 2013. 

Glen Tunney, directeur, Services 
actuariels, explique pourquoi le taux 
que nous utilisons est souvent différent 
des taux d’inflation publiés dans les 
médias et quelle incidence la protection 
conditionnelle contre l’inflation peut 
avoir sur votre rente. 

www.otpp.com/nouvellesderentes 
enligne 

Sur quoi est basé le taux 
d’indexation? 
Nous examinons les principaux facteurs 
ayant conduit à l’établissement du 
taux d’indexation à 1,9 % pour 2013 
et la raison pour laquelle il est inférieur 
à celui de 2012, qui était de 2,8 %. 

Un spécialiste du RREO analyse en détail 
l’indice des prix à la consommation et les 
autres facteurs qui entrent en ligne de 
compte pour expliquer comment nous 
avons obtenu le taux de cette année. 

www.otpp.com/nouvellesderente 
senligne/indexation2013 

Vu sur Facebook 
La conversation se poursuit au 
www.facebook.com/monRREO et 
au www.facebook.com/myOTPP. 
En voici quelques bribes : 

Le premier jour d’école, certains 
participants de la communauté ont 
offert des conseils aux nouveaux 

enseignants. Certains conseils étaient philosophiques : « Aimez 
les enfants comme si c’étaient les vôtres et n’oubliez jamais qu’ils 
sont précieux pour quelqu’un. Les enseignants ont le pouvoir de 
façonner ou de briser l’esprit d’un enfant… » 

D’autres étaient plus pratiques : « Couchez-vous! Ne restez pas 
debout jusqu’à minuit tous les soirs pour effectuer du travail 
scolaire. » Et finalement : « Respirez… parlez doucement… ils vont 
se taire et écouter. » 

Lorsqu’on a demandé aux participants quel était le taux d’indexation 
de base pour 2013, environ 80 % avaient fait leur devoir et savaient 
que la réponse était 1,9 %. 

Participez-vous au dialogue? Faites le saut et dites « J’aime » à 
notre page, au www.facebook.com/monRREO, pour vous tenir au 
courant des nouvelles du régime et interagir avec nous et vos 
collègues du domaine de l’éducation. 
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NOUVELLES EN BREF
 

Dernière chance de participer au concours 
« Connectez-vous pour gagner » 

Depuis dix ans, iAccès Web, notre site 
sécurisé réservé aux participants, 
vous donne accès à une foule de 
renseignements sur votre rente. Nous 
voulons maintenant vous donner une 
chance d’avoir accès à une tablette 
iPad, une liseuse électronique Kobo 
Touch, un chandail des Marlies ou une 
carte-cadeau « la carte Shopping! » de 
Cadillac Fairview d’une valeur de 50 $. 

Ouvrez une session sur iAccès Web et 
participez au jeu-concours « Connectez­
vous pour gagner! » pour courir la 
chance de gagner l’un de ces prix. 

Le concours se termine le 19 décembre 
2012. Pour y participer, fournissez les 
bonnes réponses, acceptez les modalités 
et cliquez sur « Soumettre ». Nous 
annoncerons les gagnants en janvier. 

Bonne chance! 

Info-Retraite est publié à l’intention des participants du
 
Ré
gime de retraite des enseignantes et des enseignants
 
de l’Ontario.
 

Vos commentaires esur n’importe quel aspect d’Info-Retraite 
sont les bienvenus. Veuillez nous les transmettre par courriel 
à l’adresse member_communications@otpp.com. 

Le pré ̀sent bulletin ne confere aucun droit aux prestations
 
du ré
gime de retraite. Vos droits et ceux de vos survivants 
sont re ́gis par le re ̀glement du re ́gime. L’information 
contenue dans ce bulletin est d’ordre ge ́néral et ne 
s’applique pas à des cas particuliers. 

This newsletter is also available in English. 

Regime de retraite des 
enseignantes et des 
enseignants de l’Ontario 
5650, rue Yonge 
Toronto (Ontario)  M2M 4H5 

Services à la cliente ̀le 
Téléphone : 416 226 2700 

ou 1 800 668 0105 
Télécopieur : 416 730 7807 

ou 1 800 949 8208 Imprimé sur du 
Courriel : inquiry@otpp.com papier recyclé 
Site Web : www.otpp.com ISSN 1180-3282 

Le RREO investit dans une société gazière 

Le Régime de retraite des enseignantes et des enseignants de l’Ontario a investi 150 millions 
de dollars dans Canbriam Energy Inc. 

Canbriam est une société privée qui se concentre sur la zone de gaz de schistes de 
Montney, dans le nord-est de la Colombie-Britannique. 

Le produit de l’investissement servira à la valorisation des actifs existants de Montney 
ainsi qu’au remembrement stratégique des terres. 

« Nous sommes très enthousiastes à l’idée de travailler en partenariat avec une équipe de 
gestion expérimentée et avec le groupe d’actionnaires actuels pour tirer parti des actifs 
attrayants de Canbriam », a déclaré Jane Rowe, vice-présidente principale de Teachers’ 
Private Capital. 

Avec son investissement dans Canbriam, le RREO se joint à Warburg Pincus, à ARC 
Financial, à Gestion de placements GE Canada et à Blackrock. 

Excellente transaction pour Teachers’ Private Capital 

Wind Point Partners et le Régime de retraite des enseignantes et des enseignants de 
l’Ontario ont formé équipe pour acquérir Shearer’s Foods, le plus important fabricant de 
grignotines salées et de croustilles cuites à la marmite vendues sous marques distributeurs 
en Amérique du Nord. 

Les modalités de la transaction n’ont pas été dévoilées. 

Située à Chicago, Wind Point est une société d’investissements privés. 

Retourner tout bulletin non distribuable au Canada à : PM# 40062973 

Re ́gime de retraite des enseignantes et des enseignants de l’Ontario 
5650, rue Yonge 
Toronto (Ontario) 
M2M 4H5 
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