Erie St.Clair
LOCAL HEALTH INTEGRATION NETWORK

RESEAU LOCAL D'INTEGRATION DES SERVICES DE SANTE
d’Erié St-Clair

Ouestions

Le Réseau local d’'intégration des services de
santé d’Erié St. Clair organise une série de
tables rondes régionales pour discuter de la
santé de la population et des priorités en soins
de santé. Nous présenterons :

e Une introduction au RLISS d’Erié St. Clair

e Des données sur la santé de votre
collectivité et les tendances d’utilisation
des services de santé

e Une discussion de vos préoccupations et
des priorités communautaires en soins de
santé.

Nous animerons quinze séances dans la région
du RLISS. Celles-ci auront lieu en francais a
Pain Court et au Club Alouette de Windsor.
Nous espérons que vous assisterez a I'une des
séances. Nous vous demandons également de
transmettre ces renseignements a vos amis et
voisins et de les encourager a assister.

Tous les emplacements sont accessibles aux
personnes handicapées. Veuillez communiquer
avec nous si vous avez des besoins spéciaux.

Si vous avez des questions ou désirez obtenir
de plus amples renseignements, veuillez nous
téléphoner au 1 866 231-5446. Pour plus de
renseignements sur le RLISS, consultez le site
Web www.lhins.on.ca.

Nous envisageons avec enthousiasme de
parler avec vous des questions de santé qui se
rapportent a votre collectivité!
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Collectivité Date/heure Endroit
Forest Le lundi 29 mai Forest Memorial
14h-16h Community Centre -

Scout Hall
6276, Townsend Line

Grand Bend Le lundi 29 mai Grand Bend Public
18 h 30 — 20 h 30 School
15, rue Gill
Petrolia Le mardi 30 mai Petrolia Lions Hall
18 h 30 — 20 h 30 451, rue Huggard
Tilbury Le mercredi 31 mai Salle des Chevaliers
14h—-16h de Colomb
20, rue Dupuis
Amherstburg | Le jeudi 1° juin Salle des Chevaliers
14h-16 h de Colomb
190, rue Richmond
Essex Le lundi 5 juin Essex Retirees Social
13h—-15h Club
32, rue Russell
Windsor Le lundi 5 juin Hospice of Windsor

18 h 30 — 20 h 30

6038, rue Empress

Leamington

Le mardi 6 juin
18 h 30 - 20 h 30

Leamington Kinsmen
Recreation Complex
249, rue Sherk

Ridgetown Le jeudi 8 juin Municipality of
14 h-16 h Chatham-Kent
Ridgetown Office
45, rue Main Est
Chatham Le jeudi 8 juin WISH Centre
18 h 30 — 20 h 30 177, rue King Est
Pain Court Le lundi 12 juin Pain Court, salle de
Cette séance | 13 h—-15h I'église de
aura lieu en I'lmmaculée
francais conception
24 152, rue
Winterline
Windsor Le lundi 12 juin Club Alouette de
Cette séance | 18 h 30 — 20 h 30 Windsor
aura lieu en 2418, avenue
francais Central
Windsor Le mardi 13 juin Hospice of Windsor

13h-15h

6038, rue Empress

Wallaceburg

Le mardi 13 juin

Salle des Chevaliers

18 h 30 — 20 h 30 de Colomb
800, rue Murray
Sarnia Le jeudi 15 juin Strangway

18 h 30 — 20 h 30

Community Centre
260, rue East Nord




Merci a toutes les personnes qui ont rempli
notre formule de rétroaction dans Questions de
santé — Proposition de cadre de participation
communautaire. Si vous n’avez pas encore vu
le document, rendez-vous a notre site Web :
www.lhins.on.ca/english/ErieStClair/ErieStClair.asp.

Tel que mentionné dans le dernier bulletin,
pour I'’élaboration du PSSI, nous avons créé un
comité directeur et trois équipes. Le plan fera
connaitre les priorités en soins de santé du
RLISS sur une période de trois ans. Les
groupes ont tenu leur premiére réunion,
examiné les données sur la santé de chaque
région et entamé des discussions sur les
questions touchant leur collectivité.

Les données de référence proviennent de
rapports portant sur chacune des collectivités
préparés par l'ancien Conseil régional de santé
d’Essex, Kent et Lambton intitulés Health
System Monitoring Report et Painting the
Picture. Chaque groupe a étudié ces rapports et
les données sont en voie d’étre mises a jour.

Le ministére de la Santé et les réseaux locaux
d’'intégration des services de santé ont co-
parrainé une exposition célébrant I'innovation
dans le domaine des soins de santé, en avril, a
Toronto. L’exposition avait pour but de
souligner les solutions innovatrices en cours
dans la province dans le domaine de la santé.

Cing excellents projets ont été présentés par
notre RLISS. Félicitations aux innovateurs pour

leurs solutions créatrices dans le domaine des
soins aux patients! Voici un résumé des projets.

Centre d’acces aux soins communautaires
de Windsor-Essex — Une collaboration entre
plusieurs intervenants dirigés par le médecin
spécialisé en soins palliatifs a mené a
I’élaboration d'un guide sur les soins et le
maintien d’'une trachéostomie a domicile. Le
guide se veut un outil d’enseignement et une
ressource pour les patients, les familles et
autres soignants.

Bluewater Health et I’Association canadienne
pour la santé mentale (ACSM) se sont associés
pour élaborer un modele de planification du
congé et des soins a [lintention des
planificateurs communautaires. L’objectif est
d’assurer un accés direct et opportun aux
services communautaires. L’ACSM travaillera
avec le personnel et les patients de Bluewater
Health ayant des troubles mentaux pour aider
ces derniers a faire la transition de I’hopital a la
collectivité.

Centre d’acces aux soins communautaires
du comté de Windsor Essex — Les
organismes communautaires de soins infirmiers
a domicile, les pharmaciens, les médecins
spécialisés en soins palliatifs et le CASC ont
élaboré une trousse d’intervention afin de
permettre au patient de rester chez lui a la fin
de sa vie. La trousse permet au soignant de
conserver les médicaments appropriés a
domicile et de les administrer en temps utile
lorsque les symptdbmes et la douleur
s’'intensifient. Ce programme tres réussi est
graduellement mis en ceuvre dans d’autres
régions des centres dacces aux soins
communautaires.


http://www.lhins.on.ca/english/ErieStClair/ErieStClair.asp

Consolidated Health Information Services
(CHIS) — Cet organisme sans but lucratif a été
constitué en personne morale pour fournir des
services de technologie de [l'information (TI)
aux organismes de soins de santé. Copropriété
de I'H6pital régional de Windsor et la Chatham-
Kent Health Alliance, il vise a optimiser les
forces en Tl de chaque organisation, a accélérer
I'adoption du dossier médical électronique et a
accroitre les efficiences en consolidant le
personnel, les services et les systemes de TI.

Centres d’acces aux soins communautaires
de Chatham-Kent et Sarnia-Lambton -—
Connaissant l'importance du perfectionnement
en leadership au sein d'un organisme, les
CASC ont élaboré un programme interne pour
aider les gestionnaires qui doivent inciter les

employés a accepter le changement. Une
démarche interdisciplinaire axée sur une
expertise interne et externe permet aux
gestionnaires d’acquérir ensemble les

compétences requises pour assurer le succes de
leur organisme de santé en dépit d'un
environnement exigeant.

Le D" Michael Sharpe a été nommé chef des
soins intensifs des RLISS d’Erié St. Clair et du
Sud-Ouest. Il contribuera a la mise en ceuvre
du plan provincial visant a améliorer I'accés aux
soins intensifs.

En qualité de chef des soins intensifs, le
D" Sharpe travaillera avec le RLISS pour
planifier une utilisation plus efficace des
ressources en soins intensifs de la région. II
s’associera également aux autres chefs des
soins intensifs de la province pour conseiller le
gouvernement dans ce domaine.

Intensiviste a temps plein au London Health
Sciences Centre — University Hospital, le
D" Sharpe enseigne I'anesthésie et la médecine

péri-opératoire a l'université Western Ontario.

Si votre groupe ou organisation aimerait qu’un
représentant du RLISS d’Erié St. Clair prenne la
parole a l'une de vos réunions, veuillez

communiquer avec nous au 1 866 231-5446.

Si vous désirez étre tenu au courant des
activités du réseau ou participer au processus
d’action communautaire, veuillez téléphoner au
bureau ou nous envoyer un courriel a
eriestclair@lhins.on.ca.

1 (866) 231-5446 ou 1 (519) 351-5677

Président-directeur général
Gary Switzer

poste 201
gary.switzer@lhins.on.ca

Adjointe administrative
Ruth Augi

poste 202
ruth.augi@lhins.on.ca

Directrice principale
Performance, contrats et affectations
Sharon Pillon sharon.pillon@lhins.on.ca

poste 206

Directeur principal
Planification et intégration
Ralph Ganter

poste 205
ralph.ganter@lhins.on.ca
Consultante

Engagement communautaire a contrat
Alison Mahon alison.mahon@lhins.on.ca

poste 208

Administrateur de bureau
Rudy Oldewening

poste 203
rudy.oldewening@lhins.on.ca

Adjointe administrative
Karen Merritt

poste 226
karen.merritt@lhins.on.ca

Soutien des programmes
Jenny Cibulka

poste 222
jenny.cibulka@lhins.on.ca

Réceptionniste
Minnie Gould

poste 200
minnie.gould@lhins.on.ca

Consultant principal en projets poste 214
Frank Chalmers frank.chalmers@lhins.on.ca

Conseillere en projets
Sue Martin

poste 217
sue.martin@lhins.on.ca

Conseiller en projets
Alec Anderson

poste 212
alec.anderson@lhins.on.ca

Coordonnatrice de la gestion des données poste 228
Sandra Lariviere sandra.lariviere@lhins.on.ca
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