Réseau local d’intégration des services de santé de Simcoe
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Edition estivale 2007

Un message de la chef de la direction et du président du RLISS de SNM

Nous sommes ravis de vous présenter I'édition estivale de notre infoRLISS!
Nous désirons également souhaiter la bienvenue a notre nouveau membre
du conseil, Anne Gagné de Penetanguishene.

Au cours du premier trimestre de ce nouvel exercice, les programmes et les
activités commencés plus tét se sont poursuivis, tout comme plusieurs
nouvelles actions. Le personnel du RLISS a travaillé sans relache pour
fournir au conseil les documents détaillés concernant les intégrations
proposées dans le RLISS. Pour la premiere fois depuis que le RLISS a
recu les pleins pouvoirs, le 1° avril dernier, le personnel et le conseil se
sont engagés dans des activités d'intégration. Jusqu'a présent, le conseil
s'est engagé dans quatre projets, et notre RLISS a été reconnu comme
étant le leader en matiere d'activités d'intégration pour toute la province.

Avec plus de 200 visiteurs, notre journée portes ouvertes du 10 mai a
connu un succes retentissant! Le personnel de service des fournisseurs de
soins de santé et le grand public ont eu l'occasion de participer a distance
grace au matériel de vidéoconférence installé dans tout le RLISS. Nous
commengons déja a planifier la journée portes ouvertes de I'an prochain,
qui doit avoir lieu le 1° mai 2008.

De nombreux membres ont participé aux séances d'information tenues
avant chaque réunion mensuelle du conselil, et les ont appréciées. Des
exposés sur les activités d'intégration dans le cadre de la Loi sur l'intégration
du systeme de santé local, l'initiative Résultats dans le domaine de la santé
pour I'amélioration de l'information et des soins (RSAIS) et le Tableau de
bord équilibré ont eu lieu avant les réunions d'avril, mai et juin respectivement.
La prochaine séance d'information se tiendra avant la réunion du conseil du
24 septembre. Veuillez consulter notre site Web pour obtenir plus de
renseignements.

A propos de notre site Web, nous vous invitons a visiter la version
remaniée du site du RLISS de SNM, a l'adresse www.nsmlhin.on.ca. Nous
espérons que vous trouverez cette présentation plus conviviale.

Comme toujours, nous apprécions que les membres de la collectivité et nos
partenaires en santé communiquent avec notre bureau pour toute question
et tout commentaire.

Passez un merveilleux été, en toute sécurité!

et

Jean Trimnell
Chef de la direction, RLISS de SNM
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Ruben Rosen
Président du conseil d'administration
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Le franc succes du forum sur les maladies chroniques

Le docteur Michael Rachlis, conférencier
principal du récent forum sur les maladies
chroniques organisé par le RLISS, a défini les
étapes du changement en évoquant les
diverses difficultés auxquelles est actuellement
confronté notre systéme de santé en matiere
de maladies chroniques. Le docteur Rachlis a
tracé la carte des voies a modifier au sein du
systeme, en insistant particulierement sur la
nécessité de faciliter sa propre prise en charge
par le patient atteint de maladie chronique.

Les maladies
chroniques
comprennent des
troubles comme le
diabéte, I'asthme,
l'insuffisance cardiaque
congestive et la
dépression.

Le forum sur la
prévention et la lutte
contre les maladies
chroniques, qui a eu
lieu le 21 juin dernier a
Orillia, a permis aux
partenaires du systéme
de santé du RLISS de
prendre connaissance
des statistiques et des
dernieres données sur
les maladies chroniques et les services
actuellement en place pour aider les personnes
souffrant de ces maladies.

Selon Marjorie Keast, responsable de la
Division de la stratégie du systéme de santé au
ministére de la Santé et des Soins de longue
durée, une prévention et une lutte efficaces
contre les maladies chroniques pourraient
éviter chaque année environ 29 000 visites a
l'urgence, 67 300 hospitalisations et entre 200
et 350 millions de dollars de dépenses en
santé. En outre, plus de 2 900 lits pourraient
étre libérés dans des unités de soins de courte
durée et utilisés a d'autres fins, par exemple
pour des soins de longue durée.

Charles Gardner, médecin hygiéniste, discute avec
Michael Rachlis, auteur et conférencier, lors du récent A
forum sur les maladies chroniques organisé par le RLISS | Soulignant les
de SNM et intitulé « Définir les étapes du changement ».

Debbie Roberts, conseillére principale en
planification du RLISS, souhaite explorer
d'autres modes efficaces de prévention et de
lutte contre les maladies chroniques. Bien que
la prévention reléve plus du long terme, I'objectif
a court terme consiste a aider les patients a
mieux lutter contre leur maladie.

Comme l'expligue madame Roberts : « si nous
pouvons leur apprendre a devenir des
partenaires pour leurs soins et si nous pouvons
structurer le systéme de prestations afin qu'il
réponde mieux aux
besoins des
personnes souffrant
de maladies
chronigues, nous

*  sommes certains de
pouvoir différer
l'apparition des

‘ complications et

. améliorer leur

& qualité de vie ».

~ L'un des moments

forts du forum a été

la présentation de
plus de 20 affiches
et exposés

projets novateurs
locaux de
prévention et de lutte contre les maladies
chroniques dans notre région.

Aprés avoir recu de nombreuses demandes
pour participer au groupe d'action pour la
prévention et la lutte contre les maladies
chroniques, le personnel du RLISS procédera a
la sélection des membres au cours de juillet, et
invitera le groupe a se réunir en septembre.

Pour en savoir plus sur la prévention et la lutte
contre les maladies chroniques, veuillez
communiquer avec les membres du personnel
du RLISS Ann-Marie Kungl (poste 230) ou
Debbie Roberts (poste 218).
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Planifier I'amélioration de la santé des Autochtones dans SNM

Au cours des cing derniers mois, un comité directeur autochtone et des membres du personnel
du RLISS se sont consacrés a la rédaction d'un plan pour réaliser I'objectif du PSSI concernant
I'amélioration de I'état de santé et des services a la population autochtone. Le comité
organisateur a décidé qu'un concept de Secrétariat de la santé autochtone serait mieux
reconnu par un organisme dirigeant, tout comme un Cercle de la santé autochtone, incluant
une représentation des collectivités et des organismes partenaires dans tout le RLISS.

Un plan sur trois ans, élaboré par le comité directeur, explique la maniére de coordonner les
services de santé autochtones actuels pour obtenir une plus grande efficacité dans la
prestation. Greg McGregor, un conseiller autochtone engagé par le RLISS, le présentera a
13 collectivités et organismes autochtones du RLISS et sollicitera leur approbation. Ce
partenariat et leur participation active a ce projet favoriseront sa réussite.

Pour en savoir plus sur I'évolution du Cercle et du Secrétariat de santé autochtone, veuillez
communiquer avec les membres du personnel Ann-Marie Kungl (poste 230) ou Alison Braun
(poste 223) .

Le groupe d'action régional pour la santé
mentale et la lutte contre la toxicomanie

Les membres du groupe d'action régional pour e Tara Maxwell (Family Mental Health

la santé mentale et la lutte contre la Initiative du comté de Simcoe)

toxicomanie travaillent a améliorer l'orientation e Mark Fisher (chef des services d'urgence et
des clients et les familles aux prises avec des d'oncologie, Muskoka Algonquin Healthcare)
problémes de santé mentale et de toxicomanie o Kathe Storey (Services de santé mentale

ainsi que les processus de transition. régionaux de courte durée)

. - e Deborah Duncan (Centre de santé mentale
Au cours de quatre réunions « allegées » de Penetanguishene)
ayant lieu depuis le mois de mai, ils ont rédigé , gij| Davies (Services communautaires de

leur plan d'action de trois ans et élaboré cing santé mentale de Muskoka-Parry Sound)
groupes de tra\_/a|l pour le plan d'action visant Docteur Mark Rodway-Norman (Hépital
a traiter des points suivants de leur modéle : e e e onalnona. service

1. organisation, capacité et viabilité du communautaire de santé mentale)

5 s;t/.?terpe; { &QUItE: e Peter Stanczyk (Hépital Royal Victoria)
e S S e Phyllis Gordon (Seven South Street
3. disponibilité de I'expérience et de Treatment Centre)
l'information et qualité des données; : .
4. amélioration des connaissances; * Greg Howse (Simcoe Outreach Services)
5. résultats du systéme de santé. o Membre d'office : Kathleen Kilburn (Centre
de toxicomanie et de santé mentale)

Les membres du groupe d'action régional pour

la santé mentale et la lutte contre la

toxicomanie sont :

e Marie Lloyd (Addiction Outreach, Muskoka-
Parry Sound)

e Nancy Roxborough (Association canadienne
pour la santé mentale de Barrie-Simcoe)

o Karen Harper (Voices United Consumer/
Survivor et Family Network)

e Germaine Elliott (Enaahtig Healing Lodge
and Learning Centre)

Pour en savoir plus sur le travail du groupe
d'action régional pour la santé mentale et la
lutte contre la toxicomanie, veuillez
communiquer avec le membre du personnel

Nancy Cornwell (poste 229).
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Quoi de neuf?
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Bienvenue a notre nouveau membre du conseil, Anne Gagné

L. Anne Gagné est
surintendante a la
retraite des écoles
francophones du
Conseil des écoles
séparées catholiques
du comté de Simcoe.
Elle a également
occupé le poste
d'agente d'éducation
pour le ministere de
I'Education dans le district de Barrie et
Toronto-centre.

Depuis sa retraite, elle continue a occuper le
poste de conseillere pédagogique en
ressources humaines pour des conseils
scolaires francophones de I'Ontario et d'autres

provinces du Canada. Elle siege a plusieurs
conseils d'administration d'organismes locaux,
provinciaux et nationaux du domaine des
réseaux de radiocommunication offrant des
services et de laide aux minorités
francophones dans tout le Canada. Ancienne
membre de TVOntario, elle siége
actuellement au conseil du tout nouveau
réseau de télévision francophone TFO. A
I'échelon local, Anne s'impligue énormément
dans sa collectivité en tant que présidente de
la bibliotheque publique, du centre culturel
francais, et de la station de radio francaise.
Anne a également été la premiere présidente
du bureau local et secrétaire provinciale de
I'Association of Parents of the Deaf and Hard-
of-Hearing.

Le RLISS de SNM répand la nouvelle

Notre RLISS vient tout juste de lancer un
programme de nouvelles en ligne visant a
souligner les réalisations de nos partenaires
en santé. Trois fois par semaine, des
histoires envoyées par Axiom News, une salle
de rédaction axée sur le journalisme génératif

basée a Peterborough en Ontario, seront
publiées sur le site Web. Nous espérons que
cette démarche permettra au public tout
comme aux fournisseurs d'avoir une meilleure
vue d'ensemble des actions entreprises en
matiére de santé dans la région.

hitp://www.health.gov.on.ca/transformation/lhin/reports/

La préproposition d'amélioration du systeme de santé (PASS)

Pour réduire le temps et les codts de l'analyse
des dossiers par les fournisseurs de services
de santé, les RLISS ont défini un processus de
préproposition. Ce processus, connu sous le
nom de PASS, permettra au RLISS d'effectuer
une évaluation préliminaire de toute demande
ou activité envisagée par un fournisseur de

services de santé et nécessitant I'approbation
du RLISS. La soumission d'une PASS ne
constitue pas un avis officiel de proposition
d'intégration. Le formulaire PASS sera
disponible vers la fin de juillet sur notre site
Web, a l'adresse www.nsmlhin.on.ca.
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Vos commentaires sont les bienvenus

Nous sommes a |'‘écoute de notre collectivité et de nos partenaires du secteur des soins de
santé. Sivous avez des commentaires, des questions ou si vous souhaitez participer, n'hésitez
pas a communiguer avec nous!
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