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Vieillir chez soi, année 2 — Lignes directrices pour les propositions

Le Réseau local d’'intégration des services de

santé (RLISS) du Nord-Est sollicite des

propositions de projet pour 'année 2 de la et
stratégie provinciale Vieillir chez soi. La

stratégie a pour but de renforcer les services Lignes directrices pour le
de soutien communautaire afin de permettre RLISS du Nord-Est

aux ainés de rester en bonne santé et de oo o st 1 Vel chad el
mener une vie active et autonome dans leur o e o Vil i vl
propre domicile.

L'allocation du financement de I'année 2 (6,3

millions de dollars) sera axée sur des projets

qui font preuve d’innovation et/ou

d’intégration. Le RLISS du Nord-Est

accordera une attention spéciale aux

propositions qui refletent une collaboration

entre les fournisseurs pour offrir un

programme et/ou proposent des modes de prestation des programmes
uniques et créatifs. Le RLISS du Nord-Est demande également a chacune
des sept régions de planification de présenter une proposition exhaustive
visant des fournisseurs de services de santé traditionnels et des partenariats
avec des groupes et organismes informels.

La date limite pour la présentation des propositions est le 31 octobre 2008.

Plus de renseignements

Déclaration d’intérét pour I’exploitation d’une fourgonnette Vieillir chez

soi dans le district de Nipissing

On a alloué au district de Nipissing dans le
E cadre de la stratégie Vieillir chez soi une
fourgonnette qui servira a fournir des
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services de transport aux ainés.

Pour établir un processus décisionnel transparent et équitable qui ménera a
I'utilisation efficace de ce véhicule, la table ronde des directeurs généraux
sur le systéme de santé de Nipissing a demandé au RLISS du Nord-Est de
solliciter une déclaration d’intérét aupres de tous les fournisseurs de
services de soutien communautaire (SSC) du district de Nipissing
susceptibles de vouloir offrir ce service.

Visionner déclaration d’intérét

Sondage a I'intention des participants a I’Expo Innovation santé et a
I’Expo Innovations Vieillir chez soi — Toronto, avril 2008

Si vous avez participé ou connaissez quelqu’un qui a participé a I'Expo
Innovation santé a Toronto le 22 avril 2008 ou a I'Expo Innovations Vieillir
chez soi le 23 avril, veuillez prendre quelgues instants pour remplir le
sondage ci-joint d’ici au 29 ao(t

Remplir le sondage

Avis d’appel de demandes pour 64 nouveaux lits de soins de longue durée
a Timmins.

Le RLISS du Nord-Est sollicite des
demandes pour la construction de 64
nouveaux lits de soins de longue durée a
Timmins. |l travaillera étroitement avec le
ministére de la Santé et des Soins de
longue durée (MSSLD) a I'étape de
I’évaluation des demandes et des
recommandations. Une décision concernant
I’attribution est attendue au début de 2009.

Si vous souhaitez obtenir plus de renseignements sur la création des lits de
soins de longue durée, priere de consulter www.health.gov.on.ca.

Prochaine réunion ouverte du conseil d’administration du RLISS du
Nord-Est

La réunion ouverte mensuelle du conseil d’administration du RLISS du
Nord-Est aura lieu :

Jeudi 28 aolt 2008

9h

RLISS du Nord-Est, 555, rue Oak
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North Bay
Numéro de téléconférence sans frais : 1 866 299-8690.
L'ordre du jour et la trousse de réunion seront affichés sur le site Web du

RLISS du Nord-Est durant la semaine du 25 ao(t.

Visionner documents pertinents

La Rotman School of Management est a la recherche de demandeurs
“Advanced Health Leaders Program”

Les demandes relatives a la troisieme édition de I’Advanced Health
Leadership Program sont maintenant acceptées en rotation.

L'Advanced Health Leaders Program est un programme éducatif destiné
aux membres des équipes de direction du systéme de santé d’aujourd’hui et
de demain et il vise a former la prochaine génération de dirigeants du
systeme de santé de I'Ontario. Il a pour objet d’améliorer leur
compréhension et leurs compétences dans les domaines de la direction, de
la gestion du changement, de I'intelligence émotionnelle et politique et de la
pensée intégrative.

Misant sur la réussite des programmes offerts par le passg, il a été remanié
pour tenir compte des changements récemment apportés au systéme de
santé de I'Ontario (p. ex. nouveau cadre de responsabilisation;
établissement de I'architecture des RLISS; restructuration du réseau des
CASC,; établissement du Conseil ontarien de la qualité des services de
santé; nouveau modeéle de gouvernance; et rdle accru de la santé publique).

Grace au généreux soutien du ministére, tous les participants recevront une
bourse pour le programme de trois semaines.

Des précisions sur le programme, notamment la description des cours, les
dates et les instructions pour présenter une demande, sont affichées a
http://ep.rotman.utoronto.ca/open/health_leadership/.

Les abonnements par courriel aux bulletins de nouvelles et d’information
du RLISS du Nord-Est sont disponibles

En juin 2008, nous avons lancé notre nouvelle section « Mes abonnements
» sur ce site Web. Vous pouvez maintenant vous inscrire pour recevoir
divers documents du RLISS du Nord Est par courriel. Les abonnements
suivants sont disponibles actuellement : bulletins électroniques, bulletins,
emplois et demandes de propositions.

En effet, a compter du premier bulletin électronique du mois de
septembre 2008, seuls les abonnés continueront de recevoir ce
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bulletin.

Inscrivez-vous dés aujourd’hui.

i):? Ontario

Réseau local d'intégration
des services de santd
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