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Réunion du conseil d’administration du RLISS du Nord-
Est 
Le jeudi 29 avril 2010 

À 10 h 30 

Sault Ste. Marie (auditorium Riverview, Hôpital de Sault-Sainte-Marie) 

Emplacements de vidéoconférences à North Bay et Sudbury 

Téléconférence : 1-866-299-8690 

L’ordre du jour et la trousse du conseil seront affichés d’ici au jeudi 22 avril. 

Retenez cette date 
OntarioMD et le RLISS du Nord-Est animeront une séance d’information gratuite sur l’adoption du DME 

(dossier médical électronique) et une exposition de fournisseurs les vendredi 28 mai et samedi 29 mai. 

Si vous envisagez d’abandonner le papier en faveur des DME, cette conférence vous conviendra. 

Renseignez-vous sur l’intégration des initiatives de cybersanté dans le Nord-Est de l’Ontario et sur les 

retombées des normes de protection de la vie privée pour une pratique clinique. 

  

Qui devrait assister? 

 Médecins exerçant en cabinet  

 Médecins de famille  

 Spécialistes  

 Personnel clinique et administratif  

 Administrateurs de services de soutien communautaire  

 Administrateurs de services de santé mentale et de traitement des 
dépendances  

 Centres de santé communautaire  

 Centre de soin de longue durée  

 Hôpitaux  

Un complément d’information et les renseignements sur l’inscription suivront. 

Webinaires sur le projet d’appariement des ressources 
et de renvoi afférent aux autres niveaux de soins – une 
réussite 
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Le mercredi 7 avril, l’équipe de la cybersanté du RLISS, l’Hôpital général de North Bay et Healthtech ont 

animé deux webinaires pour donner aux fournisseurs de services de santé une mise à jour du projet 

d’appariement des ressources et de renvoi afférent aux autres niveaux de soins et recueillir des 

commentaires concernant l’orientation future. 

Les quelque 70 participants se sont renseignés sur l’état actuel des renvois aux ANS dans les 25 hôpitaux, 

les 18 maisons de soins de longue durée, le CASC du Nord-Est, les services à domicile, les soins continus 

complexes et la réadaptation. Les améliorations proposées au processus de renvoi et les recommandations 

du comité directeur du projet d’appariement des ressources et de renvoi afférent aux ANS du RLISS du 

Nord-Est ont également été examinées. 

Pour en savoir plus sur ce projet et sur d’autres projets de cybersanté en cours, consultez notre site Web.. 

Retenez la date du premier symposium annuel sur les 
ressources humaines en santé pour les intervenants 
Le jeudi 17 juin 2010 

De 8 h à 16 h 30 

Hôtel Toronto Marriott Downtown Eaton Centre 

 

Découvrez comment la collaboration et les partenariats sous-tendent la réussite de 

ProfessionsSantéOntario, stratégie sur les ressources humaines en santé de l’Ontario. 

Tous les événements sont gratuits et l’Agence de promotion et de recrutement de ProfessionsSantéOntario 

paiera l’hébergement d’une nuit pour les collectivités ayant une cote d’au moins 40 selon l’indice de ruralité 

de l’Ontario. 

Parcourez le site Web pour consulter le programme et obtenir des renseignements sur l'inscription. 

Le ministère des Services sociaux et communautaires 
lance le Programme InterActions pour le changement 
de 2010 2011 
À propos du Programme InterActions pour le changement 

Le gouvernement forme des partenariats avec des organisations qui font preuve de la vision, du leadership 

et de l’engagement nécessaires pour faire progresser l’accessibilité et leur accorde du financement pour 

leur permettre de réaliser des projets qui amélioreront de façon concrète l’accessibilité d’industries entières. 

 

Buts du Programme 

 Aider les organisations tenues de se conformer à la Loi de 2005 sur 
l’accessibilité pour les personnes handicapées de l’Ontario et aux normes 
d’accessibilité qui en découlent à remplir cette obligation.  

 Élaborer des outils éducatifs, des ressources et des pratiques exemplaires 
qui peuvent être diffusés aux entreprises et aux organisations de la province, 
dans différents secteurs.  

 Encourager les entreprises et les organisations à assumer un rôle de chef de 
file et à faire profiter d'autres partenaires de leurs connaissances et 
compétences.  

 Éliminer les obstacles pour les personnes handicapées et améliorer 
l’accessibilité. 

Pour plus de renseignements sur l'inscription, veuillez parcourir www.mcss.gov.on.ca. 

 59e Semaine de la santé mentale de l’Association canadienne pour la santé mentale
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La santé mentale : une question de soutien 
Du lundi 3 mai au dimanche 9 mai 

Cette semaine de sensibilisation vise à informer les Canadiens de l’importance de la santé mentale. 

Pour en savoir plus sur la Semaine de la santé mentale et les activités prévues, consultez www.cmha.ca. 
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