
 

 

CONSEIL DE DIRECTION DU RLISS DE SNM 
Réunion historique – Le conseil approuve deux initiatives régionales! 
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PLAN RÉGIONAL POUR LES 
SOINS INTENSIFS 
Le docteur Guilio DiDiodato, chef des soins 
intensifs du RLISS de SNM, a présenté une 
proposition de plan régional pour les soins intensifs 
dans SNM. Les prochaines étapes consisteront à 
créer un sous-comité constitué, entre autres, de 
membres de l'équipe des intensivistes et du 
personnel infirmier de direction. Ce sous-comité 
sera chargé de définir les meilleures pratiques ainsi 
que les normes régionales pour de meilleurs 
résultats. Il présentera un rapport final et un plan 
de réalisation au conseil en mars prochain. La 
proposition adoptée est la suivante : 

Le conseil de direction du RLISS 
approuve et soutient l'élaboration 
continue d'un plan régional pour les soins 
intensifs, du calendrier de mise en œuvre 
proposé et de critères d'évaluation d'un 
système intégré de soins intensifs, sous 
réserve de l'approbation finale par le 
conseil de direction du RLISS. 

 

DÉBIT DES PATIENTS 
MUTUEL ENTRE LES 
ÉTABLISSEMENTS 
Sandy McFarlane, vice-présidente des programmes 
aux patients et chef de direction des soins 
infirmiers de l'hôpital Royal Victoria, a présenté 
une proposition de débit de patients mutuel entre 
les établissements (ou rapatriement). Dans ce 
cadre, l'hôpital hôte devra être en mesure de 
rapatrier les patients vers l'hôpital à partir duquel 
ils ont été transférés. Chaque hôpital de SNM est 
chargé de rédiger des protocoles de transfert de 
patients d'ici le 29 janvier 2010. Lorsque la 
politique de rapatriement sera mise en place, le 
conseil de direction sollicitera des commentaires 

par le biais d'une évaluation afin de vérifier les 
résultats atteints. 
La proposition adoptée est la suivante : 

Le conseil de direction du RLISS 
approuve et soutient le principe de 
l'entente de responsabilisation et de 
collaboration dans le cadre du débit de 
patients mutuel entre les établissements 
(rapatriement), selon les 
recommandations du chef de direction 
des soins infirmiers.  
 

DDS POUR LE CONCEPT DU 
SYSTÈME INTÉGRÉ DES 
SERVICES DE SANTÉ 
Susan Plewes, directrice du projet de concept du 
système intégré des services de santé, remercie les 
membres du conseil qui ont constitué l'équipe 
d'évaluation et de sélection des fournisseurs. Après 
avoir évalué et rencontré les fournisseurs, l'équipe 
a présenté ses recommandations au chef de la 
direction du RLISS pour examen par le conseil 
d'administration. Le 11 janvier dernier, le conseil a 
examiné le processus de demande de service et a 
pris une décision à l'unanimité. Une annonce sera 
faite sous peu à ce sujet. Pour mémoire, les 
membres de l'équipe d'évaluation et de  
 
sélection des fournisseurs sont : 
 
Membres votants 

RLISS de SNM - Bernie Blais 
CSMP - Carol Lambie 
HRV - Janice Skot 
BISS - Ingrid Lehmann 
BCFHT - Val Smith 
IOOF - Doreen Saunders 

Suite à la page 2... 



Suite de la page 1 
 

20 janvier 2010 – Compte-rendu nº 3 

 

 
 
Membres ressources 

RLISS de SNM - Susan Plewes 
RLISS de SNM - Jill Tettmann 
RLISS de SNM - Tim Berry 
CASC de SNM - Debbie Roberts 
 

PLAN DE SANTÉ POUR LES 
AÎNÉS 
Gail Scott, président du groupe d'action régional 
pour la santé des aînés, a présenté au conseil un 
résumé du rapport intitulé North Simcoe Muskoka 
Seniors Health Plan and Key Recommendations (Plan 
de santé pour les aînés de Simcoe Nord Muskoka 
et principales recommandations). Des spécialistes 
des soins des personnes âgées et retraitées seront 
sollicités pour participer à un groupe d'action local 
pour la santé des aînés. Le mandat et la charte de 
projet du groupe d'action seront remis aux 
membres du conseil de direction. Val Smith, de 
l'équipe de médecine familiale de Barrie et des 
environs, a mentionné que son équipe souhaite 
prendre part à cette initiative. 
 

CONSEILS DE DIRECTION 
LOCAUX SOUS-
GÉOGRAPHIQUES 
Le mandat des cinq conseils de direction locaux 
sous-géographiques a été examiné par le conseil. Le 
RLISS est divisé en cinq zones de planification : 
 Barrie et environs 
 Collingwood et environs 
 Midland, Penetanguishene et environs 
 Muskoka 
 Orillia et environs 
Un conseil semblable au conseil de direction du 
RLISS sera créé dans chacune de ces zones pour 
superviser les stratégies et initiatives locales. Sa 
représentation sera très étendue et couvrira tous 
les secteurs du système de santé et d'autres 
secteurs extérieurs, ainsi que deux représentants 
des consommateurs. 
 

 

PROCHAINES ÉTAPES 
La prochaine réunion du conseil aura lieu le 
mercredi 10 février 2010 à 16 heures au bureau du 
RLISS de SNM. 
 
 
Les sujets abordés seront les suivants : 
 Les soins orthopédiques 
 Les principaux services de l'hôpital 

communautaire 
 La stratégie Vieillir chez soi 
 Les soins continus complexes 
 Les soins intensifs dans la région 
 Compte-rendu sur le concept du système 

intégré des services de santé 
 
Les renseignements concernant la réunion du 
13 janvier dernier peuvent désormais être 
consultés sur la page du conseil se trouvant dans le 
site Web du RLISS(www.nsmlhin.on.ca). 
 
Pour toute question, n'hésitez pas à communiquer 
avec nous à l'adresse  
northsimcoemuskoka@lhins.on.ca.  
 
 
 


