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CONNEXIONS DES SOINS 
Programme chirurgical 
Le rapport Connexions des soins a énoncé les rôles et 
responsabilités d’une structure de surveillance qui 
assumerait la responsabilité de chaque domaine d’intérêt. 
On n’a pas encore identifié l’organisme responsable du 
programme chirurgical. Plus d’un organisme ayant 
proposé de diriger ce programme, on a élaboré des 
critères de sélection et créé un groupe de sélection qui 
examinera les soumissions et choisira un responsable. 

Les critères de sélection sont les suivants :  
1. Le conseil d’administration du fournisseur de services 

de santé doit favoriser une pensée systémique, 
manifester une ouverture envers l’élaboration du 
système et accepter de prendre des risques. 

2. La capacité organisationnelle inclurait le personnel 
requis pour appuyer le projet, une expertise clinique 
et autre et l’aptitude à surveiller notamment la 
qualité. 

3. La concordance organisationnelle signifie que les 
projets concordent avec le plan stratégique, 
l’orientation et/ou les activités de l’organisme, que 
l’on manifeste un intérêt et une passion envers le 
domaine d’intérêt, qu’il y a un état de préparation 
manifeste et que l’organisme considère les projets 
comme étant sensés. 

Le 13 juillet, les directeurs généraux des établissements 
de soins actifs ayant un service de chirurgie se sont réunis 
pour choisir l’organisme responsable.  

Le conseil a convenu d’adopter la motion suivante : 
Que le conseil des dirigeants du RLISS de SNM 
appuie la recommandation présentée par le groupe 
de sélection que l’Hôpital General and Marine de 
Collingwood assume le rôle d’organisme 
responsable du programme chirurgical du RLISS 
identifié comme étant un domaine d’intérêt pour les 
trois premières années du plan décennal Connexions 
des soins. 
 

Programme de communauté de 
praticiens en soins à la mère et à 
l’enfant 
Au forum de printemps du 20 juin, deux pédiatres du 
RLISS ont dirigé une discussion sur les rôles, les 
responsabilités et l’effectif d’un programme plus formel 
de communauté de praticiens en soins à la mère et à 
l’enfant aux termes du mandat provincial. Les fonctions 
de base associées au modèle axé sur le RLISS envisagé par 
la province sont les suivantes : 
1. Promouvoir des pratiques exemplaires/fondées sur 

données probantes, normalisant ainsi le niveau de 
soins dans la région et entre les régions.  

2. Faciliter la mise en œuvre des initiatives régionales et 
provinciales (RLISS/ Provincial Council for Maternal 
and Child Health (PCMCH) /Better Outcomes Registry 
and Network (BORN) Ontario).  

3. Donner des conseils au RLISS/PCMCH concernant les 
questions relatives à la mère et au nourrisson/à 
l’enfant et aux jeunes. 

 

Le 13 juillet, les directeurs généraux de cinq organismes 
ayant un programme de soins à la mère et à l’enfant se 
sont réunis pour procéder à la sélection de l’organisme 
responsable de ce domaine d’intérêt. Les critères de 
sélection reflètent ceux du programme de services 
chirurgicaux.  

Le conseil a convenu d’adopter la motion suivante : 
Que le conseil des dirigeants du RLISS de SNM 
appuie la recommandation présentée par le groupe 
de sélection que l’Hôpital Soldiers’ Memorial 
d’Orillia assume le rôle d’organisme responsable du 
programme de communauté de praticiens en soins à 
la mère et à l’enfant du RLISS identifié comme étant 
un  domaine d’intérêt pour les trois premières 
années du plan décennal Connexions des soins. 
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Services communs 
À la réunion du conseil des dirigeants du 8 juin, on a 
mentionné que des ressources appropriées à l’appui des 
travaux des comités de planification de la mise en œuvre 
des domaines d’intérêt étaient essentielles à la réussite, 
étant donné l’ampleur du travail à accomplir au cours des 
trois prochaines années. Les services communs cernés 
sont les suivants : communications /  participation 
communautaire, gestion de projet et aide à la décision.   
 
Au cours des sept prochains mois, les organismes 
responsables auront la possibilité d’évaluer et de planifier 
les services communs pour les prochaines années et de 
déterminer un plan et un financement continu pour les 
services communs au‐delà de la première année.    
 

Que le conseil des dirigeants du RLISS de SNM 
appuie l’utilisation proposée des fonds pour projets 
prioritaires en 2011‐2012 pour élaborer une 
transformation du système ou des services 
communs à l’appui de la mise en œuvre par les 
organismes financés par le RLISS de la première 
année du plan décennal Connexions des soins. Le 
directeur général du RLISS accordera les fonds.  
et 
Que durant la première année, le conseil des 
dirigeants du RLISS de SNM élabore des options à 

l’appui d’une transformation du système ou de 
services communs pour les neuf années restantes du 
plan Connexions des soins. 

 
Conseil des communications 
En novembre 2010, le conseil des dirigeants a appuyé la 
décision de créer un conseil des communications qui 
dirigera des communications uniformes dans Simcoe Nord 
Muskoka concernant la mise en œuvre du plan 
Connexions des soins. Le mandat du conseil des 
communications a été présenté au conseil des dirigeants 
et la motion suivante a été adoptée :  

Que le conseil des dirigeants du RLISS de SNM 
appuie le mandat provisoire du conseil des 
communications de Connexions des soins  
et 
Que le coordonnateur des communications du RLISS 
de SNM assume le rôle de président et que les 
membres du conseil élisent un vice‐président. 

 
PROCHAINES ÉTAPES 
Réunion mensuelle – Le mercredi 
21 septembre 2001, de 9 h à 17 h. Pour toute 
question, prière de contacter le RLISS à  
northsimcoemuskoka@lhins.on.ca.

 

 


