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La ville du Grand Sudbury – une réflexion sur les investissements en soins de 
santé  

Cinq années d’investissements en soins de santé ont augmenté l’accès local aux soins.   
  

Ces cinq dernières années, le RLISS du Nord-Est a fait une variété d’investissements en matière de soins 
de santé dans la ville du Grand Sudbury, notamment de nouveaux programmes hospitaliers, plus de lits 
de soins de longue durée dans la communauté, du financement pour d’autres programmes de soins 
ambulatoires, une augmentation des fonds pour les soins de santé communautaires et des 
investissements couvrant tout le continuum des soins de santé. 
 
Depuis le déménagement d’Horizon Santé-Nord en 2010, il y a eu une augmentation de lits dans la 
communauté, y compris : 64 nouveaux lits au Centre de soins continus complexes St-Joseph, 128 
nouveaux lits au foyer de soins de longue durée St-Gabriel, 64 lits pour personnes atteintes de démence 
et 27 lits intérimaires à Pioneer Manor, 60 lits intérimaires au site Memorial servant à désengorger 
l’urgence, 12 appartements avec services de soutien au CERD, 10 unités pour lésions cérébrales acquises 
gérées par la section locale de la Marche des dix de l’Ontario, et plus de services d’aide à la vie 
autonome pour les aînés à risque dans le district. 
 
En plus d’accorder à Horizon Santé-Nord (Hôpital régional de Sudbury) plus de 274 millions de dollars en 

financement de base et plus de 216 millions de dollars à 30 autres fournisseurs de services de santé 

locaux chaque année, le RLISS du Nord-Est a ciblé des investissements totalisant 75 millions de dollars, 

ces cinq dernières années, pour augmenter notre capacité hospitalière et communautaire.  Grâce à une 

approche concertée aux investissements en soins de santé, la communauté a bénéficié de plus d’options 

de soins offerts plus rapidement. 

Il faut avouer qu’il reste encore beaucoup de travail à accomplir et, comme on l’a souvent dit, cela 
prendra les efforts de plus d’un organisme.  Tous les fournisseurs de services de santé de Sudbury – 
administrateurs d’hôpitaux et médecins, personnel de première ligne et organismes de soutien 
communautaire – devront continuer à faire preuve d’un esprit de collaboration pour y arriver. 
 
Voici un bilan de certaines des améliorations en soins de santé qui ont eu lieu sur le terrain à Sudbury 
depuis cinq ans : 
 
Programmes et services communautaires – un investissement de 5,8 millions de dollars pour des 
initiatives comme : 

 Services de soutien pour faire sortir les gens de l’hôpital et les réinstaller chez eux rapidement et 
en toute sécurité 

 Soutien aux soignants de personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer 

 Services d’aide à domicile, services de répit, services de transport 



 

 

 Popote roulante, services de transport, services accrus de soutien à domicile, programmes de 
prévention des chutes 

 Augmentation du financement au CASC du Nord-Est pour offrir Chez soi avant tout -- jusqu’à 
présent, plus de 195 personnes âgées ont été renvoyées à la maison, après un séjour à 
l’hôpital, pour y recevoir des soins 

 Projet de réadaptation après un accident vasculaire cérébral de CERD 

 Services d’aide à la vie autonome pour les aînés frêles 

 Appartements abordables pour les aînés au Lepotoki Finnish Resthome 

 Services d’aide à la vie autonome par le biais de l’Association canadienne pour la santé mentale 

 Gestion des cas gériatriques au CASC du Nord-Est 
 

Salle d’urgence (hôpital) – un investissement de plus de 500 000 $ pour des initiatives comme : 

 Gestionnaires de cas du CASC à l’urgence 

 Infirmière gériatrique à l’urgence 

 Intervenants en toxicomanie à l’urgence 

 Coordonnateur de la circulation des patients 
 

Soins postactifs – un investissement de 38,8 millions de dollars pour des initiatives comme : 

 128 lits au foyer de soins de longue durée St-Gabriel 

 64 lits pour personnes atteintes de démence à Pioneer Manor (« The Lodge ») 

 16 lits d’évaluation et de rétablissement au Centre de soins continus complexes St-Joseph 

 27 nouveaux lits de soins intérimaires à Pioneer Manor 
 
Soins actifs (à l’hôpital) – un investissement de 25,9 millions de dollars pour des initiatives comme : 

 64 lits au Centre de soins continus complexes St-Joseph 

 Une unité de court séjour à Horizon Santé-Nord 

 Des lits au site Memorial 

 Elder Life Program, des évaluations gériatriques, des améliorations aux soins de jour médicaux 
 
Programmes ambulatoires (hôpital) – un investissement de 2,2 millions de dollars pour des initiatives 
comme : 

 Hôpital gériatrique de jour 

 Équipe d’approche menée par des infirmières dans les foyers de soins de longue durée locaux 

 Services régionaux spécialisés en gériatrie du Nord-Est, situés à Pioneer Manor 
 
Le succès pour les patients du Nord continue à résulter du travail du RLISS du Nord-Est avec des 
partenaires locaux, ce qui veut dire que 195 aînés de moins sont à l’hôpital. Ces gens sont heureux 
d’être chez eux et de profiter de nouveaux programmes comme Chez soi avant tout et de soins de 
qualité dans le confort de leur domicile. 
 
Le mois dernier, lors de l’ouverture officielle de l’habitation collective de la Marche des dix sous de 
l’Ontario pour les personnes atteintes d’une lésion cérébrale acquise, Louise Paquette, directrice 
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générale du RLISS du Nord-Est a noté que : « les traumatismes crâniens sont la plus grande cause 
d’invalidités chez les personnes de moins de 44 ans. Dans le passé, ces patients recevaient souvent une 
désignation d’ANS et malheureusement, s’ils avaient besoin de soins jour et nuit, une admission dans un 
foyer de soins de longue durée était souvent la seule solution. » Ce sont des investissements comme 
celui-ci qui permettent à la communauté d’offrir les bons soins, au bon moment et au bon prix.  
 

 

 

Restez informés, participez et communiquez avec nous : 

   

Trouvez-nous sur Facebook  engagingwithyou@lhins.on.ca  Suivez-nous sur Twitter  

http://www.facebook.com/pages/North-East-Local-Health-Integration-Network-LHIN/153302774696969?v=info&ref=ts
mailto:engagingwithyou@lhins.on.ca
http://twitter.com/#!/NorthEastLHIN
http://www.facebook.com/pages/North-East-Local-Health-Integration-Network-LHIN/153302774696969?v=info&ref=ts
mailto:engagingwithyou@lhins.on.ca
http://twitter.com/NorthEastLHIN

