
Quoi de neuf? Numéro #4 | septembre 2012 | Commission de l'équité salariale

http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/pubs/whatsnew/september2012.php[9/24/2012 1:34:14 PM]

 

ontario.ca   |   English      

Où suis-je : Commission de l'équité salariale > Quoi de neuf? >Numéro #4 | septembre 2012

Qui sommes-nous?

La Commission

La commissaire

Le Bureau de l'équité
salariale

La loi sur l'équité
salariale

La disparité salariale

Programme des écarts
salariaux

Surveillance

Rapports annuels

Plaintes du public

Politique d'accessibilité
pour les services à la
clientèle

Avis importants

Septembre 2012  |  Numéro #4
 S'abonner "

Ontario Region Small and Medium Enterprise Network Event

Le Bureau de l'équité salariale tiendra un kiosque au prochain événement d'Ontario Region Small and Medium Enterprise Network
Event (ORSMEN) (en anglais seulement), qui aura lieu au 4900, rue Yonge, à Toronto, le 25 septembre 2012. Cette foire des
services gouvernementaux d'une journée sera l'occasion de vous entretenir avec des fonctionnaires, de participer à divers ateliers,
de vous renseigner sur le Programme canadien pour la commercialisation des innovations et de vous tenir au courant des services
existants de soutien aux entreprises.

Veuillez utiliser ce lien direct pour vous inscrire à l'événement >

Small Business Forum 2012

La Commission participera au Small Business Forum 2012 (en anglais seulement), qui se tiendra à Toronto, au Metro Convention
Centre, le 16 octobre. Cet événement réunira 1 500 entrepreneurs et propriétaires de petite entreprise désireux d'entendre les
conseils d'entrepreneurs chevronnés. Des investisseurs, des spécialistes de la commercialisation, des experts en médias sociaux,
des gestionnaires d'incubateurs d'entreprises, des fournisseurs de produits et services et des donneurs de fonds du gouvernement
participeront tous pour aider les entrepreneurs à optimiser leurs actifs existants et à découvrir de nouveaux débouchés.

Visitez le site Web pour vous inscrire et obtenir de plus amples renseignements >

Les affaires, les services gouvernementaux et vous

Joignez-vous à nous à l'occasion d'un événement de réseautage réunissant des représentants de plus de 20 organisations
gouvernementales et à but non lucratif, lors de la prochaine foire d'information Les affaires, les services gouvernementaux et vous,
qui aura lieu à Ottawa, le 18 octobre 2012. Cette séance d'information d'une demi-journée contribuera à faire connaître les
programmes gouvernementaux et les services d'information pour les entreprises fournis par tous les paliers de gouvernement. La
prochaine foire d'information se tiendra à Oakville, le 19 novembre 2012.

Pour vous inscrire à l'événement d'Ottawa, utilisez le lien suivant >

Formation pour l'automne 2012

Un rappel que notre calendrier de formation pour l'automne 2012 est désormais consultable en ligne. Le premier webinaire a débuté
le 13 septembre 2012. L'inscription est gratuite, rapide et facile.

Web pour voir les dates et les cours proposés  >

Bureau de l'équité salariale est sur Twitter!

Le Bureau de l'équité salariale est sur Twitter! Suivez-nous à : @OntPayEquity.

Numéros précédents

ACCUEIL    | QUI SOMMES-NOUS?    | SERVICES DE RÉVISION    | FORMATION    | RESSOURCES    | POUR NOUS JOINDRE    

http://www.gov.on.ca/
http://www.payequity.gov.on.ca/en/about/pubs/whatsnew/september2012.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/pubs/whatsnew.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/commissioner.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/office.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/office.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/the_act.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/the_act.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/pubs/genderwage/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/wage_gapprogram.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/wage_gapprogram.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/monitor.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/annualrpts.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/policy.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/access_serv.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/access_serv.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/access_serv.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/disclaimer.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/feedback/index.php
http://ontario.tpsgc-pwgsc.gc.ca/cal/regist-fra.cfm?sid=489&anon=1
http://enterprisetoronto.com/
http://www.cbo-eco.ca/fr/bgsy.cfm
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/training/schedule_2012.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/pubs/whatsnew/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/review_services/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/training/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/resources/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/feedback/index.php


Quoi de neuf? Numéro #4 | septembre 2012 | Commission de l'équité salariale

http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/pubs/whatsnew/september2012.php[9/24/2012 1:34:14 PM]

Sondage sur le site | Avis importants | Ministére du travail | S'abonner 

ontario.ca | english

© Imprimeur de la Reine pour l'Ontario, 2010 - 2012

Dernière mise à jour : 17 septembre 2012

http://www.payequity.gov.on.ca/fr/feedback/sitesurvey.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/about/disclaimer.php
http://www.labour.gov.on.ca/french/index.php
http://www.payequity.gov.on.ca/fr/feedback/webupdatesn.php
http://www.ontario.ca/
http://www.payequity.gov.on.ca/en/index.php
http://www.gov.on.ca/MBS/french/common/queens.html

	www.payequity.gov.on.ca
	Quoi de neuf? Numéro #4 | septembre 2012 | Commission de l'équité salariale


	NuZXcvc2VwdGVtYmVyMjAxMi5waHAA: 
	form1: 
	query: Search
	input3: 




