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Au sujet du Rapport sur l’emploi 

Le Rapport sur l’emploi en Ontario, dont le premier numéro porte sur le troisième trimestre de 2017, est 

publié quatre fois par année et présente une évaluation globale des tendances actuelles et des faits 

nouveaux dans le marché du travail de l’Ontario. Il accompagne les Comptes économiques de l’Ontario, qui 

présentent une évaluation globale de l’état actuel de l’économie ontarienne. La plupart des estimations 

contenues dans le Rapport sur l’emploi en Ontario sont fondées sur les données de Statistique Canada. Le 

rapport s’adresse principalement aux économistes des secteurs public et privé ainsi qu’aux agences de 

notation. 

Notes sur la méthodologie 

Dans le présent numéro, la variation sur 12 mois représente la variation enregistrée entre le troisième 

trimestre de 2016 et le troisième trimestre de 2017. À noter que les Comptes économiques de l’Ontario 

montrent surtout les variations entre le trimestre précédent et le trimestre en cours. 

Dans le présent rapport, des données désaisonnalisées sont utilisées dans les graphiques qui affichent 

des données mensuelles dans les sections « Aperçu » et « Tendances ». 

Des données non corrigées sont utilisées dans les graphiques et les tableaux qui montrent les variations 

entre le trimestre courant et le même trimestre de l’année précédente. Des données non corrigées sont 

également utilisées pour calculer les moyennes annuelles, les moyennes cumulatives et les moyennes du 

troisième trimestre de 2017.  
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Sur 12 mois, l’emploi en Ontario s’est accru de 

160 000 (+2,3 %) au troisième trimestre. 

Comparativement au trimestre précédent, l’emploi a 

progressé de 60 400 au troisième trimestre de 2017, 

après avoir connu un gain de 3 700 au deuxième 

trimestre. 

Le taux de chômage de l’Ontario était de 5,6 % en 

septembre 2017, inférieur à la moyenne nationale 

pour un 30e mois de suite. 

En septembre 2017, le taux d’emploi était de 7,8 % 

(+522 000 emplois) supérieur au sommet atteint 

avant la récession et de 12,5 % (+794 500 emplois) 

supérieur à ce qu’il était au creux de la récession. Le 

taux de chômage en septembre 2017 était de 

4,0 points inférieur au niveau atteint au creux de la 

récession (9,6 % en juin 2009) et 1,0 point inférieur 

au taux d’avant la récession (6,6 % en octobre 2008).  

 

 

 

 

  

La croissance du marché du travail 

de l’Ontario se poursuit 

Aperçu 

Population active de l’Ontario

Source: Statistique Canada.

Emploi

Taux de chômage

+160 000 nouveaux emplois nets sur 

12 mois

+60 400 nouveaux emplois nets 

au 3e trimestre de 2017

5,6 % en septembre 2017

Le marché du travail de l’Ontario se raffermit
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 Depuis le creux de la récession (juin 2009), il s’est 

créé en Ontario 730 900 emplois à temps plein et 

63 400 emplois à temps partiel. Les emplois à temps 

plein représentent plus de 90 % de la croissance. 

Depuis juin 2009, l’emploi en données mensuelles 

s’est accru de 675 000 dans les industries 

productrices de services et de 119 500 dans les 

industries productrices de biens. L’emploi dans les 

industries productrices de services augmente plus 

rapidement que dans les industries productrices de 

biens depuis le début des années 1980. 

Les gains d’emploi ont varié entre les cinq grandes 

régions géographiques de la province. Depuis la 

récession, les gains les plus rapides ont été 

enregistrés dans la région du grand Toronto (RGT) et 

le Centre de l’Ontario. C’est dans le Nord de l’Ontario 

que le rythme de croissance a été le plus lent. 

 

   

Tendances post-récession :  

La majorité des nouveaux emplois 

sont des emplois à temps plein 

Tendances  
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L’emploi a connu la croissance la plus rapide depuis 

la récession dans le secteur privé. Or, ce secteur a 

connu le plus de pertes d’emploi pendant la 

récession, comparativement au secteur public et au 

travail autonome. 

Depuis juin 2009, le nombre d’emplois en données 

mensuelles dans le secteur privé a augmenté de 

569 500, le travail autonome a affiché une croissance 

de 119 400 et l’emploi dans le secteur public s’est 

accru de 105 500. Les emplois du secteur privé 

représentent plus de 70 % de la croissance de 

l’emploi. 

Depuis le creux de la récession, il s’est créé 

71 700 emplois (+8,1 %) chez les jeunes 

(15 à 24 ans), 210 400 emplois (+4,7 %) dans la 

population d’âge moyen (25 à 54 ans) et 

512 400 emplois (+48,4 %) chez les personnes de 

55 ans et plus. 

Depuis la récession, il s’est créé plus d’emplois chez 

les hommes (+447 100) que chez les femmes 

(+347 400). Pendant la récession, les hommes ont 

connu plus de pertes d’emploi que les femmes.  

Tendances post-récession :  

Forte croissance de l’emploi dans le secteur privé 

Tendances  
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Source : Statistique Canada.
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Sur 12 mois, l’emploi à temps plein s’est accru de 

1,9 % au troisième trimestre, tandis que l’emploi à 

temps partiel a augmenté de 4,1 %.  

Pendant la même période, c’est dans le secteur privé 

que l’emploi a affiché la hausse la plus marquée, suivi 

du secteur public et du travail autonome. 

Par ailleurs, le travail autonome a affiché le taux de 

croissance le plus élevé, soit 2,4 %, suivi par le 

secteur privé, 2,3 %, et le secteur public, 2,1 %. 

C’est dans les industries où le salaire est supérieur à 

la moyenne que la croissance de l’emploi a été la plus 

rapide, à 2,7 %, tandis que dans les industries où les 

salaires sont inférieurs à la moyenne, la croissance a 

été de 1,9 % sur 12 mois.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

Genre de travail 

Données 

trimestrielles 

Variation de l’emploi

Par secteur
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Travail
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Secteur public

Secteur privé

Variation de l’emploi (en milliers, pourcentage entre parenthèses)

(+2,3 %)

(+2,1 %)

(+2,4 %)

Source : Statistique Canada.

Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016

Variation de l’emploi

Selon le salaire moyen

-10 40 90 140 190

Industries où le salaire moyen est inférieur à la

moyenne

Industries où le salaire moyen est supérieur à la

moyenne

Toutes les industries

Variation de l’emploi (en milliers, pourcentage entre parenthèses)

(+1,9 %)

(+2,7 %)

(+2,3 %)

Nota : Les secteurs où les salaires sont supérieurs à la moyenne sont ceux où le salaire horaire 

moyen est supérieur à la moyenne globale de 2016. Ne comprend pas les travailleurs autonomes. 

Source : Statistique Canada. 

Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016

Variation de l’emploi

Temps plein – temps partiel
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Variation de l’emploi (en milliers, pourcentage entre parenthèses)

(+4,1 %)

(+1,9 %)

(+2,3 %)

Source : Statistique Canada.
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Sur 12 mois, les gains en emploi ont été attribuables 

surtout à la croissance marquée dans les industries 

productrices de services, même si dans les industries 

productives de biens, l’emploi a également connu une 

embellie.  

Dans l’ensemble, le secteur des services 

professionnels, scientifiques et techniques a gagné le 

plus d’emplois et connu la croissance la plus rapide 

(+8,6 %). C’est dans le domaine des services aux 

entreprises, services relatifs aux bâtiments et autres 

services de soutien que l’emploi a accusé sa plus 

forte baisse sur 12 mois.  

Dans les industries productrices de biens, le secteur 

de la fabrication a gagné le plus d’emplois, affichant 

une croissance de 2,2 % pendant la même période. 

C’est dans le secteur de l’agriculture que l’emploi a 

baissé le plus. 

Sur 12 mois, la plus forte augmentation de l’emploi a 

été enregistrée dans les professions du domaine de la 

gestion, mais ce sont les professions du secteur de la 

santé qui ont affiché le taux de croissance le plus 

élevé, soit 10,5 %. Les autres catégories 

professionnelles où l’emploi a affiché une croissance 

sont : vente et services; sciences naturelles et 

appliquées et domaines apparentés; affaires, finance 

et administration; ressources naturelles, agriculture et 

production connexe. 

L’emploi dans les autres catégories professionnelles a 

diminué à différents taux, la baisse en pourcentage la 

plus importante ayant été enregistrée dans la 

catégorie enseignement, droit et services sociaux, 

communautaires et gouvernementaux. 

 

  

Secteur et profession 

Données 

trimestrielles 

Variation de l’emploi dans les industries 

productrices de biens

Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016
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Source : Statistique Canada.
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Source : Statistique Canada.

Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016
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Sur 12 mois, l’emploi a affiché la plus forte croissance 

dans le Centre de l’Ontario, soit 6,6 %, suivi de la 

région du grand Toronto (RGT) avec une hausse de 

2,1 % et du Nord de l’Ontario, à 1,0 %. 

Dans deux des cinq régions de l’Ontario, l’emploi a 

accusé une baisse sur 12 mois : l’Est (-1,9 %) et le 

Sud-Ouest de l’Ontario (-0,6 %). 

Au troisième trimestre, les taux de chômage variaient 

entre 5,1 % dans le Centre de l’Ontario et 6,5 % dans 

l’Est et le Nord de l’Ontario.  

Les taux d’activité trimestriels variaient 

considérablement entre les régions économiques. Au 

troisième trimestre, ils se situaient entre 66,9 % dans 

le Centre de l’Ontario et 61,1 % dans le Nord. 

 

 

 

 

   

Région géographique 

 

Données 

trimestrielles 

 

Variation de l’emploi par région de l’Ontario
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Nota : L’estimation trimestrielle équivaut à la moyenne mobile de trois mois pour septembre.

Source : Statistique Canada.

Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016

Taux de chômage par région de l’Ontario
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Comparativement au même trimestre l’an dernier, les 

gains d’emploi les plus importants ont été enregistrés 

dans le groupe des personnes de 55 ans et plus, suivi 

du groupe des personnes d’âge moyen (25 à 54 ans) 

et des jeunes (15 à 24 ans). Sur 12 mois, la 

croissance de l’emploi a été supérieure à la moyenne 

dans le groupe des jeunes (+3,6 %) et celui des 

personnes de 55 ans et plus. 

Au troisième trimestre, c’est dans le groupe des 

personnes de 55 ans et plus que le taux de chômage 

a été le plus faible, soit 4,1 %, tandis qu’il s’établissait 

à 5,4 % chez les personnes d’âge moyen. Dans le 

groupe des jeunes, le taux de chômage était de 

11,3 %, le plus élevé des trois grands groupes d’âge.  

Au troisième trimestre, le taux d’activité a été le plus 

élevé chez les travailleurs d’âge moyen, s’établissant 

à 85,4 %, suivi du groupe des jeunes, 64,9 %, et des 

personnes de 55 ans et plus, 38,4 %. 
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Variation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016
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Sur 12 mois, les gains d’emplois ont été les plus marqués 

chez les travailleurs d’âge moyen (25 à 54 ans) nés au 

Canada, suivis des immigrants récents (au Canada depuis 

10 ans ou moins), tandis que le nombre d’emplois détenus 

par les immigrants établis a diminué.   

Chez les personnes d’âge moyen, selon la scolarité, les 

gains d’emplois ont été les plus marqués chez les titulaires 

d’un diplôme d’études secondaires, suivis des titulaires 

d’un grade universitaire. Par ailleurs, l’emploi chez les 

titulaires d’un certificat/diplôme d’études postsecondaires 

a baissé, tout comme chez les personnes n’ayant pas 

terminé leurs études secondaires.  

Sur 12 mois, les gains d’emplois ont été les plus marqués 

chez les femmes d’âge moyen, s’établissant à 1,5 %, mais 

l’emploi a également affiché une croissance (+1,0 %) chez 

les hommes du même groupe d’âge.  

Au troisième trimestre, le taux de chômage le plus faible a 

été enregistré chez les travailleurs d’âge moyen nés au 

Canada, tandis que le taux le plus élevé a été enregistré 

chez les immigrants récents parmi les trois principaux 

groupes d’immigrants. Les personnes ayant un 

certificat/diplôme d’études postsecondaires ont connu le 

taux de chômage le plus bas (4,7 %) au troisième trimestre, 

suivi des titulaires d’un grade universitaire (5,2 %), des 

titulaires d’un diplôme d’études secondaires (6,2 %) et des 

personnes n’ayant pas terminé leurs études secondaires 

(8,8 %). Le taux de chômage chez les femmes d’âge moyen 

a dépassé de 1,3 points celui des hommes du même 

groupe d’âge. 

Au troisième trimestre, le taux d’activité a été le plus faible 

chez les immigrants récents d’âge moyen et le plus élevé 

chez les personnes nées au Canada. Parmi les personnes 

d’âge moyen, selon la scolarité, les titulaires d’un grade 

universitaire affichaient le taux d’activité le plus élevé 

tandis que les personnes qui n’avaient pas terminé leurs 

études secondaires présentaient le taux le plus faible. Le 

taux d’activité chez les femmes d’âge moyen était de 

9,4 points inférieur à celui des hommes. 

Caractéristiques 

sociodémographiques 
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Population âgée de 25 à 54 ansVariation de l’emploi – 3e trim de 2017 vs 3e trim de 2016
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Le taux d’emploi chez les travailleurs plus âgés 

(55 ans et plus) augmente depuis le milieu des 

années 1990. Les taux d’emploi des personnes de 

55 à 59 ans et chez celles de 60 à 64 ans ont atteint 

des taux record de 71,8 % et 52,6 % en 2016. Le taux 

d’emploi chez les travailleurs de 65 ans et plus a 

atteint un taux record de 14,0 % en 2014 et en 2015, 

puis il a fléchi, s’établissant à 13,9 % en 2016.  

Le taux de chômage chez les travailleurs plus âgés 

diminue constamment depuis 2009, s’établissant à 

4,9 % en 2016 et à 4,7 % pendant les trois premiers 

trimestres de 2017. Les travailleurs de 65 ans et plus 

continuent d’afficher les taux de chômage les plus bas 

comparativement aux travailleurs des groupes de 

55 à 59 ans et de 60 à 64 ans.  

La majorité des travailleurs plus âgés travaillent à 

temps plein. En 2016, 77,5 % des travailleurs plus 

âgés occupaient un emploi à temps plein. Le travail à 

temps plein est moins fréquent pour les groupes les 

plus âgés.  

Bien que les taux de chômage soient plus faibles chez 

les travailleurs plus âgés, ceux-ci sont plus 

susceptibles d’être en chômage plus longtemps 

comparativement aux personnes des autres groupes 

d’âge. Plus du tiers des personnes plus âgées qui sont 

en chômage sont des chômeurs de longue date. La 

proportion de travailleurs plus âgés qui sont en 

chômage de longue durée (27 semaines ou plus) dans 

la province est passée de 31,1 % en 2015 à 33,9 % 

en 2016 et à 34,4 % dans les trois premiers 

trimestres de 2017.  

Le taux d’emploi augmente chez 

les travailleurs plus âgés 

Le point 

Taux d’emploi par groupe d’âge, travailleurs 

plus âgés, Ontario, 1977-2017*
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Nota : *Données cumulatives pour 2017, moyenne pour les neuf premiers mois, données non 

corrigées.

Source : Statistique Canada.

Taux d’emploi

(en pourcentage)

Chômage de longue durée* en proportion du chômage 

total, personnes de 55 ans et plus, 1977-2017**
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**Données cumulatives pour 2017, moyenne pour les neuf premiers mois, données non 

corrigées.

Source : Statistique Canada.
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 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

           

Population active totale (en milliers) 6 992 7 074 7 080 7 161 7 227 7 276 7 384 7 419 7 426 7 490 

Taux d’activité (%) 67,7 67,7 67,0 66,8 66,6 66,2 66,3 65,8 65,2 65,0 

Taux d’activité chez les hommes (%) 72,5 72,5 71,5 71,1 71,1 70,7 70,5 70,3 70,0 69,5 

Taux d’activité chez les femmes (%) 63,2 63,1 62,6 62,8 62,3 61,9 62,2 61,6 60,7 60,7 

           

Emploi total (en milliers) 6 546 6 610 6 433 6 538 6 658 6 703 6 823 6 878 6 923 7 000 

             - Temps plein (en milliers)  5 351 5 367 5 174 5 256 5 374 5 412 5 490 5 540 5 618 5 673 

             - Temps partiel (en milliers)  1 194 1 244 1 259 1 282 1 285 1 291 1 334 1 338 1 305 1 327 

Ratio emploi-population (%) 63,4 63,3 60,9 61 61,4 60,9 61,2 61 60,8 60,7 

Emploi chez les hommes (en milliers) 3 411 3 445 3 301 3 364 3 450 3 472 3 523 3 567 3 607 3 636 

Emploi chez les femmes (en milliers) 3 135 3 165 3 132 3 174 3 208 3 231 3 301 3 311 3 316 3 364 

Temps partiel (% du total)  18,2 18,8 19,6 19,6 19,3 19,3 19,6 19,5 18,8 19,0 

Emploi dans le secteur privé (en milliers) 4 366 4 346 4 195 4 268 4 340 4 373 4 447 4 517 4 541 4 597 

Emploi dans le secteur public (en milliers) 1 196 1 261 1 233 1 255 1 294 1 286 1 314 1 305 1 294 1 306 

Travail autonome (% du total) 15,0 15,2 15,6 15,5 15,4 15,6 15,6 15,3 15,7 15,7 

           

Emploi total (en milliers) 446 464 648 623 569 574 560 541 503 490 

Taux de chômage (%) 6,4 6,6 9,1 8,7 7,9 7,9 7,6 7,3 6,8 6,5 

Taux de chômage chez les hommes (%) 6,8 6,9 10,5 9,4 8,2 8,3 8 7,5 7,0 6,8 

Taux de chômage chez les femmes (%) 6,0 6,2 7,7 8,0 7,6 7,5 7,2 7,1 6,5 6,3 

Longue durée (27 sem. +) (% du total) 13,0 13,7 18,8 24,9 24,1 22,7 22,9 22,8 20,0 19,9 

Chômage moyen en semaines 14,6 14,8 18,4 22,0 22,4 22,2 21,8 22,4 20,0 19,9 

           

Taux de chômage chez les jeunes (%) 12,9 13,8 17,6 17,4 15,9 17,0 16,2 15,7 14,7 14,0 

Taux de chômage 25-54 ans (%) 5,2 5,3 7,8 7,3 6,5 6,4 6,2 5,9 5,6 5,4 

Taux de chômage 55 ans + (%) 4,7 4,9 6,6 6,4 6,0 5,8 5,5 5,3 4,9 4,9 

           

Taux de salaire hebdomadaire moyen ($) 784,13 813,07 828,35 842,35 862,45 883,12 895,56 907,17 938,09 958,50 

Taux de salaire horaire moyen ($) 21,23 22,09 22,66 23,09 23,55 24,09 24,48 24,82 25,59 26,15 

Source : Statistique Canada. 

 

 

 

Aperçu de l’emploi annuel 

sur dix ans 

Tableau de données 
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2015-4e 

trim. 

2016- 

4e trim. 

2016- 

1er trim. 

2017- 

1er trim. 

2016- 

2e trim. 

2017- 

3e trim. 

2016- 

3e trim. 

2017- 

3e trim. 

          

Population active totale (en milliers)  7 409 7 469 7 385 7 459 7 544 7 603 7 560 7 659 

Taux d’activité (%)  64,8 64,5 64,4 64,2 65,6 65,2 65,5 65,4 

Taux d’activité chez les hommes (%)  69,4 69,0 68,8 68,6 69,9 69,6 70,3 69,9 

Taux d’activité chez les femmes (%)  60,4 60,2 60,2 60,0 61,5 61,0 60,9 61,1 

          

Emploi total (en milliers)  6 948 7 042 6 872 6 972 7 047 7 130 7 037 7 197 

             - Temps plein (en milliers)   5 629 5 649 5 516 5 584 5 722 5 799 5 804 5 914 

             - Temps partiel (en milliers)   1 320 1 393 1 357 1 389 1 326 1 330 1 233 1 283 

Ratio emploi-population (%)  60,8 60,8 59,9 60,0 61,3 61,2 61,0 61,5 

Emploi chez les hommes (en milliers)   3 616 3 669 3 545 3 614 3 645 3 700 3 684 3 759 

Emploi chez les femmes (en milliers)  3 333 3 372 3 327 3 358 3 402 3 430 3 353 3 438 

Temps partiel (% du total)   19,0 19,8 19,7 19,9 18,8 18,7 17,5 17,8 

Emploi dans le secteur privé (en milliers)  4 556 4 628 4 467 4 562 4 612 4 667 4 682 4 790 

Emploi dans le secteur public (en milliers)  1 289 1 322 1 310 1 333 1 335 1 351 1 259 1 285 

Travail autonome (% du total)  15,9 15,5 15,9 15,5 15,6 15,6 15,6 15,6 

          

Emploi total (en milliers)  461 428 512 487 497 473 523 462 

Taux de chômage (%)  6,2 5,7 6,9 6,5 6,6 6,2 6,9 6,0 

Taux de chômage chez les hommes (%)  6,4 5,8 7,8 7,0 6,9 6,5 6,8 5,9 

Taux de chômage chez les femmes (%)  6,0 5,7 6,0 6,0 6,3 5,9 7,1 6,2 

Longue durée (27 sem. +) (% du total)  22,9 20,6 19,7 20,3 19,6 19,0 19,9 18,2 

Chômage moyen en semaines  21,6 20,1 19,6 20,4 20,1 18,9 20,1 17,9 

          

Taux de chômage chez les jeunes (%)  13,0 12,6 13,9 14,7 14,5 13,3 15,0 11,3 

Taux de chômage 25-54 ans (%)  5,2 4,7 6,0 5,3 5,3 5,1 5,6 5,4 

Taux de chômage 55 ans + (%)  4,8 4,3 5,5 5,3 4,9 4,7 4,9 4,1 

          

Taux de salaire hebdomadaire moyen ($)  949,81 956,30 959,29 957,27 958,34 962,03 960,09 970,13 

Taux de salaire horaire moyen ($)  25,96 26,23 26,27 26,34 26,12 26,28 25,99 26,28 

Source: Statistique Canada. 

 

 

Aperçu de l’emploi par trimestre 

sur 12 mois pour l’Ontario 

Tableau de données 


