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L’emploi en Ontario a baissé en aolt. Obtenez les détails dans ce rapport.
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Faits en bref

En ao(t 2018 :

e 'Ontario comptait 11,9 millions de personnes agées de 15 ans ou plus
o 7,7 millions (64 %) de personnes travaillaient ou cherchaient activement un travail
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o 7,2 millions (61 %) de personnes étaient employées, et 81 % d’entre elles occupaient un
emploi a plein temps

¢ |le taux de chdmage de I'Ontario était de 5,7 % (438 300 personnes étaient au chémage)

Baisse de I'emploi en aodt

L'emploi en Ontario a affiché une baisse de 80 100 postes (chiffres nets) en aolt, aprés la plus forte
hausse mensuelle enregistrée en juillet (60 100).

Le graphique 1 montre 'emploi en Ontario de janvier 2013 a aoUt 2018.
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0019-01 (données
désaisonnalisées).

Télécharger les données, graphique 1

Plein temps et temps partiel

Les emplois a temps partiel (80 100) ont représenté toute la baisse en aolt. L'emploi a plein temps est
resté le méme.

Généralement, les variations mensuelles de I'emploi a temps partiel peuvent résulter de facteurs tels que
le mouvement des travailleurs entre les emplois a temps partiel et a temps plein et les changements dans
les industries ou le travail a temps partiel est plus courant.
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Augmentation et baisse de I'emploi selon I'age

L'emploi des jeunes (de 15 a 24 ans) a baissé de 18 700 postes en aolt autant de jeunes travailleurs ont
quitté la population active. Cela fait suite a une hausse de 8 200 en juillet.

En ao(t, les gens agés de 25 a 54 ans ont assisté a une baisse de I'emploi (36 100 postes) par rapport a
juillet, et les personnes de 55 ans et plus ont perdu 25 500 emplois.

L’emploi au Canada a connu une baisse de 51 600 postes en ao(t, aprés une hausse de 54 100 postes en

juin.

Hausse du taux de chémage a 5,7 %

Le graphique 2 montre les taux de chémage en Ontario et au Canada, de janvier 2013 a aott 2018.
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0019-01 (données
désaisonnalisées).

Télécharger les données, graphique 2

Le taux de chdmage de I'Ontario a haussé a 5,7 % en aodlt, contre 5,4 % en juillet. Le taux de chémage en
juillet était le taux le plus bas depuis Avril de 1990.

Le taux de chdmage du Canada a haussé a 6,0 % en aodt, contre 5,8 % en juillet.
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Le taux de chémage en Ontario est demeuré inférieur a celui du Canada pendant plus de trois ans.
Taux de chGbmage selon I'age
Chez les jeunes (de 15 a 24 ans), le taux de chdmage a haussé a 11,4 % en ao(t, contre 11,2 % en juillet.

Chez les personnes de 25 a 54 ans, le taux de chdmage a haussé a 5,0 % en aoit de 4,5 % en juillet et
chez les personnes ageées de 55 ans et plus, il est resté a 4,1 %.

Taux de chémage les plus faibles et les plus élevés

Le graphique 3 montre les régions métropolitaines de recensement (RMR) affichant les taux de chémage
les plus élevés et les plus faibles au Canada en aolt 2018.
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0294-01 (données
désaisonnalisées pour réduire l'instabilité due a la petite taille de I'échantillon).

Télécharger les données, graphique 3

St. Catharines-Niagara présentait le taux de chémage le plus élevé en Ontario (7,4 %), et la ville de St
John’s, a Terre-Neuve-et-Labrador, affichait le taux de chdmage le plus élevé au Canada (9,5 %).
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Guelph présentait le taux de chdmage le plus faible en Ontario en ao(t (4,1 %) et la Ville de Québec

présentait le taux de chémage le plus faible en Canada (3.7 %).

Comparaisons annuelles

Au cours des huit premiers mois de 2018, I'emploi en Ontario a connu une augmentation de

100 700 postes (chiffres nets) chez les adultes de 25 ans et plus, par rapport a la situation un an plus tot.

Augmentation et baisse de I'emploi selon le niveau de scolarité

Le graphique 4 montre la variation de 'emploi en Ontario selon le niveau de scolarité le plus élevé chez les

personnes de 25 ans et plus, de aolt 2017 a aoat 2018 (cumul annuel).
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0019-01 (données non

corrigées).

Télécharger les données, graphique 4

Les personnes titulaires d’'un grade universitaire ont connu les gains d’emplois les plus importants

(103 800 nouveaux postes en chiffres nets).

Dans le groupe des personnes ayant fait des études postsecondaires partielles, on a enregistré des gains

de 37 900 postes; dans le groupe des personnes titulaires d’un certificat ou d’un diplome d’études

postsecondaires, on note une augmentation de 45 800 postes.

https://www.ontario.ca/fr/page/rapport-sur-le-marche-du-travail-aout-2018[2020-11-16 6:24:39 PM]


https://files.ontario.ca/lmr_0/aout2018-rapport-du-marche-du-travail-graphique-4.csv

Archivée - Rapport sur le marché du travail, aolGt&nbsp;2018

Chez les personnes ayant un niveau de scolarité inférieur au diplome d’études secondaires et chez celles
ayant fait des études secondaires, on observait des pertes respectives de 27 500 postes et de
59 300 postes.

Taux de chGmage selon le niveau de scolarité

Le taux de chémage chez les adultes de 25 ans et plus ayant un titre de compétences postsecondaire était
de 4,3 % au cours des huit premiers mois de 2018, une baisse par rapport a 4,5 % un an plus t6t.

Le taux de chbmage chez les adultes n’ayant pas de titre de compétences postsecondaire était de 6,0 %,
une baisse par rapport a 6,9 % au cours des huit premiers mois de 2017.

Augmentation et baisse de I'emploi selon la profession

Le graphique 5 montre la variation de 'emploi en Ontario selon la profession, d’aolt 2017 a aodt 2018
(cumul annuel).
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0296-01 (données non
corrigées).

Télécharger les données, graphique 5

Sept des dix principaux groupes professionnels en Ontario ont connu une croissance nette de 'emploi au
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cours des huit premiers mois de 2018, par rapport a la situation un an plus tot.
Apprenez-en davantage sur le systéme de Classification nationale des professions (CNP).

Les gains d’emplois les plus importants ont été enregistrés dans les secteurs suivants :

e |a gestion (75 000)
e les affaires, la finance et 'administration (70 800 postes)

e les métiers, le transport et la machinerie (23 800)

Ces professions ont perdu de postes :

¢ |a santé (38 800 postes)
e |a vente et les services (19 400 postes)

e les arts, la culture, les sports et les loisirs (11 900 postes)

Baisse du taux de chémage de longue durée

Le graphique 6 montre le taux de chémage de longue durée de I'Ontario (27 semaines ou plus) en tant que
pourcentage du chdmage total, d’aolt 2010 a aolt 2018 (cumul annuel).
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Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active, Tableau 14-10-0056-01 (données non
corrigées).
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Télécharger les données, graphique 6

Au cours des huit premiers mois de 2018, 75 300 personnes en moyenne ont d{ faire face a un chémage
de longue durée, c’est-a-dire qu’elles ont été sans emploi durant 27 semaines ou plus. Il s’agit d’'une
diminution, le nombre de personnes dans cette situation ayant été de 92 400 un an plus tét.

Les personnes en situation de chdmage de longue durée représentaient 16,7 % du nombre total de
personnes au chémage au cours des huit premiers mois de 2018. Par comparaison, le taux de chbmage
de longue durée était de 19,1 % un an plus t6t.

Le pourcentage des personnes en situation de chémage de longue durée est encore relativement élevé
par rapport a son niveau antérieur a la récession en aolt 2008, alors que 13,2 % de toutes les personnes
au chdmage faisaient face a un chémage de longue durée.

Durée moyenne du chémage de longue durée

La durée moyenne du chbmage a diminué, passant de 19, 1 semaines un an plus tét a 17, 1 semaines au
cours des huit premiers mois de 2018.

Télécharger les données

Source : Statistique Canada, Enquéte sur la population active
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Liens connexes

Marché du travail de I'Ontario

Ministére du Travail, de la  Contactez-nous

Formation et du “

Développement des
compétences

Le ministére du Travail, de la Formation
et du Développement des compétences
fait la promotion de pratiques sécuritaires,
justes et harmonieuses en milieu de
travail qui sont essentielles au bien-étre
social et économique de la population de
I'Ontario.

'Ontario en bref accessibilité nouvelles

confidentialité conditions d’utilisation
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