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February 2018 Edition

The Public Sector Accounting Minute February 2018 Edition highlights key topics coming

out of the December Public Sector Accounting Board meeting and provides an overview of the

Employee Benefits Discount Rates Invitation to Comment

In this latest edition we are excited to share our views on a number of topics that will shape the

accounting standards we follow for years to come

Whats inside

Public Sector Accounting Board PSAB December 2017 Session

Employee Benefits Discount Rates Invitation to Comment

Read more

PSAB December 2017 Meeting Highlights

PSAB discussed a number of core topics at the December Board that will influence the

foundation of public sector financial reporting for many years to come Following this

meeting a number of documents will be issued by PSAB throughout SpringSummer

2018 for stakeholder input into the standard setting process Key topics

o The Statement of Concepts A Revised Conceptual Framework for the

Canadian Public Sector and the Statement of Principles A Revised

Reporting Model for the Canadian Public Sector

o Exposure Draft Asset Retirement Obligations Proposed Section PS 3280
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Methodology for developing discount rate guidance

Financial Instruments Project Update

Ongoing research regarding rate regulated accounting activities to support the

International Accounting Standards Boards standard setting project

Draft consultation paper regarding PSABs strategy with respect to

International Public Sector Accounting Standards

Exposure Draft Revenue Proposed Section PS 3400

Read more

Employee Benefits Discount Rate Guidance invitation to Comment Overview

PSABs invitation to comment ITC on employee benefits discount rate guidance in

PS3250 Retirement Benefits is open for stakeholder comments until March 9th 2018

Read more

If you have any questions or would like to discuss further please contact us at

bchurchkpmqca or dweatherdonakpmqca

Bailey Church

Partner Accounting

Advisory Services

KPMG in Canada

Linked In

Dennis Weatherdon

Manager Accounting

Advisory Services

KPMG in Canada

Linked In

Please note these views are those of Bailey Church and Dennis Weatherdon and not

necessarily those of KPMG PSAB or the PSA Discussion Group
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This email was sent to you by KPMG To sign up to receive other communications from us we have some
informative publications that may be of interest to you or to stop receiving electronic messages sent by KPMG visit

the KPMG Online Subscription Centre

At KPMG we are passionate about earning your trust and building a longterm relationship through service

excellence This extends to our communications with you

Our lawyers have recommended that we provide certain disclaimer language with our messages Rather than

including them here were drawing your attention to the following links where the full legal wording appears

Disclaimer concerning confidential and privileged informationunintended recipient
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Disclaimer concerning tax advice

0 2018 KPMG LLP a Canadian limited liability partnership and a member firm of the KPMG network of independent

member firms affiliated with KPMG International Cooperative KPMG International a Swiss entity All rights

reserved The KPMG name and logo are registered trademarks or trademarks of KPMG International

English

Numero de Wrier 2018

Le nuttier de fevrier 2018 du bulletin Le point sur les Normes comptables pour le secteur

public expose les sujets cies abordes a la reunion de decembre du Conseil sur la comptabilite

dans le secteur public CCSP et donne un apergu de lappel a commentaires sur le taux

dactualisation pour les avantages sociaux

Dans ce numero nous sommes heureux de vous faire part de notre point de vue sur de

nombreux sujets qui fagonneront les normes comptables que nous suivrons pour les annees a

venir

Quels sont les sujets abordes

La séance de decembre 2017du CCSP

Lappel a commentaires sur le taux dactualisation pour les avantages sociaux

En savoir plus

Faits saillants de Is reunion de decembre 2017du CCSP

Le CCSP a aborde a sa reunion de decembre un certain nombre de sujets centraux qui

auront une incidence sur les fondements de la presentation de linformation financiere

du secteur public pour les nombreuses annees a venir Plusieurs documents faisant

suite a cette reunion seront publies par le CCSP au cours du printemps ou de lete 2018

afin de solliciter les commentaires des parties prenantes dans le cadre du processus de

normalisation Les sujets cies

o un enonce de concepts et un enonce de principes proposant un cadre

conceptuel et un modele dinformation revises pour le secteur public canadien

o lexposesondage Obligations liees a la mise hors service dimmobilisations

Projet de chapitre SP 3280
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o la methode delaboration dindications sur le taux dactualisation

o rexposesondage 62 Financial Instruments publie par lInternational Public

Sector Accounting Standards Board

o les recherches en cours sur les activites a tarifs reglementes pour contribuer a

lavancement du projet de normalisation de lInternational Accounting

Standards Board

o un projet de document de consultation portant sur la strategie du CCSP

concernant les Normes comptables internationales du secteur public

o lexposesondage Projet de chapitre SP 3400 Revenus

En savoir plus

Apercu de rappel a commentaires sur le taux dactualisation pour les

avantages sociaux

Les parties prenantes ont jusquau 9 mars 2018 pour repondre a rappel a commentaires

du CCSP au sujet des indications sur le taux dactualisation pour les avantages sociaux

dont il est question dans le chapitre SP 3250 Avantages de retraite

En savoir plus

Si vous avez des questions ou souhaitez discuter plus amplement de certains sujets

communiquez avec nous a ladresse bchurchnkpmqca ou dweatherdonnkpmqca

Bailey Church

Associe Services
conseils en

comptabilite

KPMG au Canada
Linked In

Dennis Weatherdon

Directeur Services
conseils en

comptabilite

KPMG au Canada
Linked In

Veuillez noter que les opinions exprimees sont celles de Bailey Church et de Dennis

kpmqcalentreprise
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Nous contacter
I
Gerez vos abonnements aux communications

I
Me desabonner

I
Enonce en matiere de

confidentialite Canada I Politique de KPMG en matiere de confidentialite en liqne I
Avis juridique

Le present message vous a ete envoye par KPMG Si vous souhaitez recevoir dautres communications de KPMG
certaines de nos publications pourraient vous interesser ou encore si vous ne voulez plus recevoir de messages
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electroniques de KPMG allez sur le porta dabonnement de KPMG

Nous avons a cceur de gagner votre confiance et de developper des relations durables en vous offrant un service

exceptionnel II en va de meme pour nos communications avec vous

Nos avocats nous ont recommande dinclure certains avis de nonresponsabilite dans nos messages PlutOt que de

les inserer ici nous portons a votre attention les liens suivants qui contiennent le texte complet de ces avis

Mise en garde concernant la confidentialite de linformation et le destinataire du courriel

Avis de nonresponsabilite concernant les conseils fiscaux

0 2018 KPMG srIsENCRL societe canadienne a responsabilite limitee et cabinet membre du reseau KPMG de
cabinets independants affilies a KPMG International Cooperative KPMG International entite suisse Tous droits

reserves KPMG et le logo de KPMG sont des marques deposees ou des marques de commerce de KPMG
International
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